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Gimnaziul din s.Chetris — edificiu reconstruit cu o istorie de peste 100 ani

(1n 1904 aici s-a deschis scoala primara cu doua clase )
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Institutia prescolara “ Muguras ” - renovata in anul 2007 cu suportul FISM
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CUVANT INAINTE

Stimati cetateni,

Recunoastem nevoia unei viziuni, a unei perspective pe termen lung pentru un
viitor comun, in care sa ne regasim ca membrii ai comunitdtii, care sa ne motiveze si
sd ne ghideze in stabilirea politicilor, prioritatilor de dezvoltare si a actiunilor care
trebuiesc intreprinse, a programelor §i proiectelor prioritare pentru comunitatea
noastra.

Intelegem sa valorificim impreuna, respectand principiile dezvoltarii durabile

resursele naturale, financiare, materiale, umane, traditiile in scopul unei dezvoltari

sustinute, constante care sa faca din comunitatea noastra una dintre cele mai frumoase
si mai confortabile.

Pentru ca comunitatea noastrd sa ajungd asa cum ne dorim in 2020 , este
necesar ca in decursul acestel perioade, sa adoptim acea strategic care poate sa
tranforme viziunea noastra de dezvoltare in realitate cu cele mai mici costuri.

Planul de dezvoltare al comunitatii 2016-2020 este un proiect initiat de
Consiliul Local in colaborare cu alte institutii din comunitate (scoala, gradinita,
oficiul medicilor de familie , biblioteca comunitard , reprezentanti ai agenftilor
economici din comunitate, societatii civile, cetdteni din comunitate, care are ca scop
stimularea dezvoltarii integrate si armonioase a satului nostru.

Specificam faptul ca sursele de finantare pentru proiectele propuse vor fi
fondurile regionale, fonduri guvernamentale si fondurile proprii ale beneficiarilor
precum si alte surse de finantare.

Suntem constienti cd numai prin concentrarea actiunilor noastre pe aceste
proiecte prioritare viziunea noastra comund §i obiectivele strategice stabilite vor
puteafi atinse.

Primar,

Zinaida Diaconu




O comunitate performanta este rezultatul unei strategii reusit elaborata ...

INTRODUCERE

Strategia de dezvoltare economica si sociald a comunei Chetris pentru anii 2016-2020 a fost
elaborata in scopul de a impulsiona procesul de dezvoltare a comunitatii, de a ghida efortul
autoritdfilor locale, sectorului asociativ, sectorului economic si al cetdtenilor in solutionarea
problemelor comunitare prin construirea unui parteneriat comunitar eficient.

Strategia economica si sociala este un document complex, care are la baza documentele de
programare:

locala — Strategia de dezvoltare socio-economica a raionului Falesti (2013 — 2020,

regionald - Strategia de dezvoltare regionala Nord 2010-2016,

nationala - Strategia Nationala de Dezvoltare ”"Moldova 2020”; Strategia Nationald de

Descentralizare (2012-2015)%,

strategii sectoriale de dezvoltare - Strategia energetica a Republicii Moldova pina in anul

20307, Strategia Sectoriali de dezvoltare a Intreprinderilor Mici si Mijlocii 2012-2020°,

Strategia de Dezvoltare a Agriculturii $i Mediului Rural din Moldva 2014-2020;

europeand - Strategia Europa 2020, Strategia de Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene

revizuita (2006).

! Legea nr.68 pentru aprobarea Strategiei nationale de descentralizare si a Planului de actiuni privind implementarea
Strategiei de descentralizare pentru anii 2012-2015, Monitorul Oficial nr. 143-148 din 13.07.2012

% Hotarirea Guvernului Republicii Moldova cu privire la Strategia energetica a Republicii Moldova pina in anul 2030,
Monitorul Oficial nr. 27-30 din 08.02.2013

% Hhotirirea Guvernului Republicii Moldova nr. 685 din 13.09.2012
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Planul strategic de dezvoltare socia-economica a comunei Chetris a fost elaborat in mod
participativ, prin implicarea reprezentantilor tuturor grupurilor social demografice din comunitate.
Participarea populatiei la elaborarea planului strategic de dezvoltare social-economica va contribui la
cresterea spiritului de initiativd a oamenilor din comunitate, la implicarea péturilor vulnerabile in
procesul de luare a deciziilor si la responsabilizarea comunitatii pentru deciziile luate si pentru intreg
procesul de dezvoltare. Totodata, implicarea tuturor actorilor din comunitate va spori gradul de
dezvoltare a parteneriatului in rezolvarea problemelor comunitare.

Comitetul de Dezvoltare Locala (in numar de 25 persoane) a fost constituit pe baza
propunerilor exprimate de cetateni, care au nominalizat lideri locali in care au investit increderea
pentru a-i reprezenta si a le exprima doleantele, astfel incit sa fie acoperite toate domeniile de
cuprindere a strategiei. Componenta finala a CDL a fost aprobata prin Dispozitia primarului nr.38 b
din 5.12.2015 ,,Cu privire la organizarea si petrecerea seminarului de instruire si elaborare a Planului
Startegic de dezvolatare social econimic a satului pe o perioada de 5 ani”.

Componenta CDL:

Numele, Prenumele Functia, institutia

Zinaida Diaconu Primarul comunei Chetrig

Elena Ivanov Secretarul Consiliului local Chetris

AngdaRusu

Contabil — sef priméria Chetris

Rodica Sacicov

Specialist In problemele perceperii fiscale

Ivan Rotari

Specidist pentru reglamentarea regimului funciar

Olesea Pantea

Asistent socid

Natdia Gherman

Directorul gimnaziului Chetris

Silvia Lupascu

Sefa bibliotecii comunale ,

O 00~ O U A WN -

lon Jornea

Director SRL ,, Gruprijor — Agro ”’

LidiaRusu

Profesoara , conslier

loh Grosu

Pensionar, consilier

Constantin Lupascu

Student (profesor )

OxanaLogan

Consilier local (invatatoare )

Liudmila Tabirta

Conslier, jurigt

Mariana Cumpanici

Profesoara

Lucia Turcanu

Educatoare

Victoria Ghemu

Director gradinita de copii

Ruslan Bistrita

Condllier , profesor

Dumitru Pascaru

Conduciétor auto primarie

Eugen Margind

Director IM

Sergiu Cumpanici

Paznic primdrie

SilviaVoitic

Educatoare gradinita

MarinaUsic

Educatoare gradinita

AnaRoznovan

Invatatoare

Nina Chiriac

Invatitoare

Necesitatea strategiei pentru dezvoltarea comunitatii:

>
local si in armonie cu dezvoltarea economica a tarii;
Planificarea proiectelor de investifii, conform necesitatilor populatiei din localitate;
Elaborarea si aplicarea politicilor publice privind amenajarea eficienta a teritoriului;
Stabilirea politicilor publice de actiune privind protejarea mediului;
Elaborarea si aplicarea unor politici publice in domeniul social, care sa asigure evolutia
pozitiva in domeniul demografic, fixarea si dezvoltarea fortei de munca locale;
Stabilirea politicilor publice de actiune privind siguranta populatiei:
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Planificarea strategica participativa a comunei Chetris este inovativa pentru comunitate prin
doud elemente cheie relevante pentru acest proces: implicarea membrilor comunitatii la elaborarea
strategiei de dezvoltare si metode noi de facilitare a procesului, care asigura in mare masura
participarea cetateneasca.

S-a lucrat dupa metoda propusa de Simon Koolwijk, consultant al Institutului Afaceri Culturale din
Olanda si adaptata de catre specialistii Fondului de Investitii Sociale din Moldova. Strategia de
facilitare utilizatd se bazeaza pe instrumente moderne de identificare a opiniei participangilor:
Metoda Discutiei si Metoda Fundamentald de Seminar.

Metoda Discutiei a fost utilizata la facilitarea conversatiei in grup si a permis participantilor de a-si
manifesta creativitatea si aprofunda clarviziunea fiecaruia, de a impartasi experienta personala si de
a extinde viziunea fiecaruia asupra subiectului, in final a permis atingerea consensului grupului si
consolidarea acestuia

Metoda Fundamentala de Seminar a fost utilizatd in cadrul seminarului de elaborare a planului
strategic i a permis concentrarea maxima a participantilor pe idee, identificarea unui numar cit mai
mare de optiuni si luarea deciziilor constientizate si acceptate de echipa.

Primul pas in procesul de planificare strategica a comunei Chetris a fost stabilirea acordului initial
cu comunitatea care nu este altceva decit o intelegere cu factorii de decizie interni cu privire la
efortul general orientat spre elaborarea strategiel. Importanta implicarii de la bun inceput a
principalilor factori de decizie s-a manifestat prin sprijinul si angajarea ulterioara - oferirea de
informatii vitale pentru efortul de planificare — cine trebuie implicat, legitimare, evaluare, buget,
spatiu de intrunire. Astfel la prima intrunire s-au identificat persoanele cu autoritate si competente
diverse din comunitate, s-a convenit asupra momentelor organizatorice, rolul de initiator si lider al
procesului de planificare strategica si 1-a asumat primaria comunei Chetris.

La urmatoarea etapa s-a evaluat mediul intern al comunitatii, folosindu-se abordarea dezvoltarii in

evolutie. S-a utilizat metoda focus-grupului pentru a identifica multitudinea de probleme ae
comunitatii si actorii sociali competenti in rezolvarea lor, s-au colectat date statistice despre

Aceste doud etape au permis de a pregati comunitatea pentru procesul de elaborare a proiectului
planului de activitate pentru o perioadd de 5 ani. Aceasta S-a realizat in cadrul unui atelier de
planificare strategica cu o durata de 4 zile.

Elaborarea proiectului planului de activitate a fost abordat prin prisma viziunii succesului, aceasta
asigurind atitudinea pozitivistd a participantilor la atelier si stabilind puncte clare de orientare si
tendinte de dezvoltare.

Desfasurarea atelierului de planificare a inclus 4 sesiuni de lucru. Prima sesiune a fost
dedicata discutiei privind determinarea perspectivelor de dezvoltare ale comunitatii pe o perioada de
5 ani, fiind definite viziunile membrilor comunitatii vizavi de viitorul satului Zaluceni.

In sesiunea a doua s-au identificat problemele si obstacolele ce ar putea impiedica
dezvoltarea dinamica a satului si s-a evaluat mediul intern i extern al comunitatii. Avantajele si
dezavantajele au fost evaluate Tn mod realist, la aprecierea oportunitatilor si pericolelor s-a pus

la dezvoltarea satului, precum si la momentele negative care vin din afara comunitatii si asupra
carora comunitatea locald nu poate interveni, sau Intr-o mdsura foarte micd poate contribui la
diminuarea acestora

Sesiunea a treia a inclus identificarea actiunilor concrete ce ar putea diminua sau inlatura
obstacolele identificate si de a fortifica avantajele comunitatii.

In sesiunea a patra, utilizind rezultate primelor trei sesiuni, s-a elaborat proiectul planului de
activitate pentru 5 ani si planul de actiuni pentru primul an de activitate. La aceasta etapd s-a tinut
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cont de necesitatea conexiunii intre planul strategic si alte planuri existente in comunitate —
programele administratiei publice, ale institutiilor sociale — astfel, aceste actiuni (programe de
instruire, educatie, culturale reparatii curente, alte activitati devenite tradifionale) au fost luate in
consideratie, dar n-au fost incluse in planul de activitate.

Si la etapa initiala, si de-a lungul intregului proces de planificare strategica s-au discutat in
profunzime principiile planificarii strategice, acest lucru fiind necesar pentru asigurarea

deprinderile traditionale, bazate pe metode administrative, pe principiul ,,actiune dupa indicatie”.
In procesul de lucru s-a contat pe participarea substantiala a tuturor cetitenilor reiesind din interesul
tuturor membrilor comunitatii pentru comunitate in ansamblu.

In planul strategic s-au inclus actiuni de mobilizare a cetitenilor, de promovare a
schimbarilor de atitudine fatd de valorile comunitare. Echipa de elaborare a planului si-a asumat
angajamente de a initia implementarea activitatilor planificate, constituind nucleul unui consiliu
coordonator al realizarii strategiei.

In acest context prima activitate de sensibilizare a membrilor comunitatii a fost punerea in discutie
cu intreaga comunitate a proiectului elaborat si organizarea audierilor publice. Aceastd formd a
consultdrilor publice a fost eficientd prin numdrul mare de participanti, oferind publicului

A finalizat procesul de elaborare a planului strategic cu activitati de legitimare a acestuia: punerea
in discutie la sedinta consiliului local si adoptarea lui. Astfel prin decizianr. _ /  din___
2016 strategia de dezvoltarea a comunitatii pina in anul 2020 a fost pusa in aplicare.

Prezentul plan de dezvoltare reprezinta cadrul legal pentru initierea si implementarea
unor proiecte de dezvoltare durabild a comunititii, ce vor putea fi duse la indeplinire nu doar
de citre autoritatile locale, ci de catre toti membrii comunitatii, utilizind posibilitatile de
finantare locale si externe.

In acest context Consiliul Local isi propune urmitoarele obiective generale pentru

dezvoltarea economico — sociala a comunei in perioada 2016 — 2020:
e Ridicarea standardului de viata a locuitorilor comunei.

Sprijinirea dezvoltarii economice prin promovarea parteneriatului public-privat si crearea de
oportunitati si facilitati atractive pentru potentialii investitori autohtoni sau straini.
Promovarea unei agriculturi performante si revigorarea spatiului rural.
Dezvoltarea s diversificarea serviciilor publice oferite cetatenilor.
Modernizarea s dezvoltareainfrastructurii fizice si acelorlalte utilitati publice.
Protectia mediului inconjurator, dezvoltarea s reabilitareainfrastructurii de mediu.
Valorificarea potentialului turistic local.

Materializarea activitatilor, planificate in Directiile strategice vor duce la realizarea
urmatoarelor obiective specifice:

e Dezvoltarea mediul de afaceri.

o Imbunititirea calitatii serviciilor de educatie.
Protectie social a persoanelor dezavantajate.
Perfectarea servicilor medicale.

Agriculturas dezvoltare rurala.

Turism rural.

Infrastructura si gospodarie comunala.
Protectia mediului inconjurator.
Pastrarea valorilor, cultura, culte, traditii.
Integrare europeana.




PARTEA I.

Profilul comunitatii

1.1 Denumirea, pozitia geografica a localitatii

Denumirea
localitatii:

Pozitia
geografica:

Suprafata totala:

Comuna Chetris , raionul Falesti

Satul Chetris este situat pe rauletul Camenca , afluent al riului Prut , la 27
km de or. Falesti, la 53 km or. Balti {i 167 km pina la Chisindu, 29 km de
statia de cale feratd Falesti. La Nord satul este marginit de teritoriul satului
Moara Domneasca , raionul Glodeni , la Sud — s. Calinesti , raionul Falesti ,
laVest — hotarele Republicii Romania , judetul Botosani , comuna Tabara ,
la Est — teritoriul satul Viisoara raionul Glodeni . Satul Chetris este traversat
de traseul Republican Chisinau — Falesti — Costesti . Distanta pana la punctul
vamal Costesti Stanca este de 46 km., pana la punctul vamal Sculeni - 40
km .

Satul Chetrisul Nou este situat la 7 km de satul Chetris in centrul terenurilor
agricole ale comunei , la 34 km de or. Falesti, la 60 km or. Balti si 174 km
pina la Chisinau, 36 km de statia de cale feratad Falesti. La Nord satul este
marginit de teritoriul satului Moara Domneascd , raionul Glodeni , la Sud —
s. Logofteni , raionul Falesti , la Vest — satul Chetris , raionul Falesti , la la
Est — teritoriul satul Ciuciulea , raionul Glodeni . Satul Chetris Nou are
legatura cu satul Chetris printr-un drum de tara , care traverseaza terenurile
agricole ale comunei .

Fondul funciar total constituie 11844 ha, inclusiv:
- Teren proprietate asatului — 116 ha
- Teren proprietate privata — 671 ha
- Padure (fisii forestiere) — 3,65 ha

Unitate
de
masura

971 dincare: ha
arabil 671
pasuni 222
livezi 67
vii 18
porumb- 180
cartofi -10
legume -10
grau/secard 210
floarea soarelui -160

Criteriu Descriere

Suprafata agricola

Suprafata cultivata

Productia agricola
vegetala

porumb-540

cartofi — 200

legume — 140

grau -630

pomi fructiferi- 1340




poama — 36
floarea soarelui - 480

Numarul de animale bovine - 157
porcine — 270
ovine-305
caprine— 180
cabaline—- 80
pasari -4000

Tabloul Conform datelor statistice din 2015, populatia comunei Chetris numara —
demogr afic 1601 locuitori. Majoritatea absoluta a locuitorilor sunt moldoveni, dar sunt si
general: ucraineni, rusi , bulgari , gdgauzi . Toti locuitorii sunt de religie ortodoxa.

Virsta Populatie stabila Plecati peste hotare
Total Barbati Femei Barbati femei
0-6 ani 176 92 75 5
7-17 ani 301 145 140 I
18-25ani | 155 66 68 12
26-62ani | 793 345 424 17
63-80ani | 145 70 71 2
81 sipeste | 31 15 16 0
TOTAL 1601 733 794 43

Infrastructura In localitate nu exista cale feratd, distanta pina la calea ferati este de 29 km

fizica: (St.Falesti ).
Lungimea totald a drumurilor este — 12,87 km : din ele asfatate- 2,0 km -
drum de importantd national traseul Chiginau — Costesti — Stinca ; pietruite
, varianta alba - 0 km

Primarul satului  DIACONU ZINAIDA - activeaza in calitate de primar timp de 1 an. Este la
primul mandat . Studii superioare, specialitate — metodica invatamintului
primar .

1.2 Descrierea APL
Administratia publica locald Chetris este reprezentatd de un personal competent, cu o bogata
experientd in domeniu.
Autorinatile administratiei publice locale sunt:
e Consiliul Local ca autoritate deliberativa
e Primaria ca autoritate executiva.

Consiliul Local afost ales|a aegerile locale din 2015, este compus din 11 consilieri.
Componenta Consiliului Local:

1. COVASNIUC Tatiana — profesoara gimnaziu ;

2. BISTRITA Ruslan , profesor Liceul Teoretic Calinesti ;
3. GROSU Ion — pensionar ;

4. JORNEA lon —director SRL ,,Gruprijor — Agro ”’;

5. IVANQV Igor — inginer mecanic ;

6. MAMAI Oleg - felcer URGENTA Falesti ;
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7. MORCOV Vasile — director IMSP CS Chetris ;
8. PACICOVSCHI Vadim - silvicultor ;

9. TABARTA Liudmila - jurist;

10.RUSU Lidia— profesoara gimnaziu

11.LOGAN Oxana— invatatoare gimnaziu

Functionarii primdriei Chetris :

1. DIACONU Zinaida - Primarul comunei Chetrisg

2. IVANOQV Elena - Secretarul Consiliului local

3. RUSU Angela - Contabil — sef primaria

4. SACICOV Rodica - Specialist in problemele perceperii fiscale

5. ROTARI Ivan - Specialist pentru reglementarea regimului funciar

BUGETUL LOCAL
anul 2015, anul 2016
Anul 2015 :

Venituri — 1 588,8 mii lei.
Cheltuieli: - 1585,8 mii lei

Denumirea grupelor

Aparatul administrativ

Gradinita de copii

Contabilitatea centralizata

Biblioteca comunala

Masuri culturale

Amengjarea teritoriul ui

Proiect apa- canalizare

Deserviciul primariei

Fondul de rezerva

PlO|0NOUARWNIEF

Alte cheltuidli

TOTAL chdtuidli

Anul 2016 :

Venituri —1 745 ,7 mii ld.
Chéltuidli: - 1745 ,7 mii leai

Denumirea grupelor

Aparatul administrativ

Gradinita de copii

Contabilitatea centralizata

Biblioteca comunald

Masuri culturale

Amenagjarea teritoriul ui

Deserviciul primariei

OO |0 WINF

Fondul de rezerva

TOTAL chdtuidi




1.3.Evaluarea infrastructurii locale (retele edilitare, telecomunicatii, retele de transport,
obiecte de menire sociala)

Retele edilitare

Este elaborat proiectul de gazificare a satului Chetris cu conectarea tuturor institutiilor social-
economice la sursd ( gimnaziul , gradinita de copii , centrul medicilor de familie , biserica,
primaria , agenfti economici : SRL ,, GRUPRIJOR - AGRO ” , .. BOTNARI ) Este in derulare
implementarea proiectului ,,Alimentarea cu apa , evacuarea si epurarea apelor uzate din s.Chetris ,

raionul Falesti . ( Etapa| — Apeduct se finiseazi si pind la finele anului va derula Etapa Il Canalizare) CU
sustinerea Fondului Ecologic National cu conectarea tuturor institutiilor social- economice la
sursd de apa ( gimnaziul , gradinita de copii , centrul medicilor de familie , , biserica, primarie ,
agenti economici ,.... ).

Telecomunicatii: reteaua telefonica, acoperirea cu telefonie mobila

La reteaua telefonica a 1.S. ,Moldtelecom” sunt abonate 371( 350 — telefonie fixa , 20 —
radiotelefon ) de gospodarii din 525 locuibile in rest majoritatea dispun de telefonie mobila. In 2006
a fost reconstrutd reteaua de telefonizare cu modernizarea statiei de telefoane. Acest fapt a permis
majorarea numdrului abonatilor. Acoperirea cu telefonie mobild este buna . In anul 2006 a fost
construita statia de telefonie mobila I.S. ,,Moldtelecom ”.. Satul Chetrisul Nou nu este telefonizat.
Legaturd telefonicd este posibila numai prin telefonie mobila . De calculatoare dispun 190 de
locuitori dintre care 170 au acces la internet, institutiile social economice ( gimnaziu , gradinita de
Copii , primaria , biblioteca publica , centrul medicilor de familie , oficiul postal ) sint conectate la
internet .

Retele de transport
Ruta functionala auto de maxi-taxi tranzit ti viciversa pe traseul Chetris — Falesti - Chisinau,
zilnic prin comuna Chetris circula transportul public de pasageri conform rutelor tranzit :

Costesti - Chiginau la orele 4.15
Cobani - Chisinau la orele 6.00
Ciuciulea - Chiginau la orele 6.20
Viisoara - Chisinau la orele 12.15
Balatina - Chisinau la orele 13.30
Chisinau — Glodeni laorele 14.10

Ruta functionald de maxi-taxi pe traseul Chetris — Falesti si Falesti —Chetris doua ture : 7.45 si
11.45 siruta : Chetris - Chisinau la orele 5.20 si viciversa

Servicii de asistenta sociala

In comunitate activeazi pe linga primirie un asistent social comunitar si un lucritor social . La
deservirea lucrdtorului social sint 6 persoane singuratice in etate , care necesitd sprijin in activitatile
cotidiene de zi cu zi . 28 persoane . Activitatea asistentului social comunitar este un adevarat colac
de salvare in depasirea situatiilor de mare dificultate pentru 28 familii - beneficiari de gutor
material , 53 familii - beneficiari de gjutor social , 60 - familii beneficiari de gutor pentru
perioada rece a anului . In perioada 2013 — 2015 in conlucrare cu OOCB ,, Holaland — Help ” cu
sediul in or.Balti afost acordat acordat gjutor material 70 familii social — vulnerabile din comuna
Chetris care a constat in 2 tone de imbracdminte , produse alimentare .

Numarul si tipul obiectelor de menire sociala
In comuna Chetris activeaza urmatoarele obiecte de menire social-culturala:

1. Gimnaziul Chetris . Capacitatea totala 100 locuri, in anul de studii 2015-2016 numarul
elevilor a fost de 156 ( activitatea se desfasoara in doud schimburi ) . In anul 2014-2015
scoala a fost reparatd capital : a fost schimbate usile , ferestrele si acoperisul cu suportul
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bugetului scolii care se afla la autogestiune si consiliului raional Falesti , costul
microproiectelor a constituit 547388,72 lei. Sunt angajati 17 profesori.

Gradinita de copii Chetris . Capacitatea 80 locuri, la moment frecventeaza gradinita 62 de
copii. . Starea tehnica a cladirii este buna . In anul 2007 gradinita a fost reparata capital cu
suportul FISM , costul microproiectului a constituit 908 000 lei.

Biblioteca publica. Este amplasata 1n fosta incintd a primariei, dispune de 3 camere, nu este
sala de lectura, fondul de carte este invechit, in ultimii ani partial a fost completat. Este
angajati o persoand. In anul 2015 a fost implementat microproiectul ,, NOVATECA ” cu
suportul careia a fost dotatd cu trei calculatoare si tehnicd performantd : xerox , scaner,
printer, fax , a fost conectata la Internet .

Centrul de Sanatate Chetris . Este amplasat intr-o cladire separata, a fost reparata capital in
anul 2004 cu suportul FISM , activeazd 2 medici de familie si 7 asistente
medicale.Functioneaza stationarul de zi cu laborator si cabinet fizioterapeutic . Este dotata
cu tehnica de calcul si conexiune Internet .Starea tehnica a cladirii este foarte buna

Oficiul postal. Este amplasat in incidpere separatd , impreund cu statia telefonicd sunt
angajate 2. persoane. Starea tehnica a cladirii este satisfacatoare, deserveste 265 pensionari
si invalizi totodata si toti locuitorii satului.

Biserica ortodoxd In sat functioneaza biserica ortodoxa Sfintul Ierarh Nicolae construitd
in anul 1867 cu hramul Bisericii ,, Sfintul Nicolae ” sarbatorit pe 22 mai , aprobat prin
Decizia consiliului comunal nr.05 /05 din 21 august 2004 , unde au posibilitatea de a merge
la bisierica toti crestinii ortodoxsi. In anul 2012 a fost implementat un microproiect
,2Amenajarea terenului adiacent bisericii si a doud fintini publice ” in suma de 120 mii lei
finantat de Fondul Ecologic National . Datorita lui a fost amenajata curtea bisericii : a fost
montat trotuarul , saditi copaci , arbusti , flori , construit o portiune de gard , construita o
masa si scaune sub acoperis , veceu .... )

Activitati culturale:

» Hramul satului, la data de 22 mai ,cind se sarbatoreste Sfintul Ierarh Nicolae in numele
caruia este sfintitd biserica din sat . Sarbatoare incepe cu serviciul divin in biserica satului
la care participd populatia comunei , personalitatile notorii ale satului ,primarul ,
consilierii locali , dupa masa este organizatd o programa bogatd In numere artistice si
competitii sportive care se Incheie cu hora satului .
Fesrivalul Festivalul prieteniei este organizat de Gimnaziul Chetris in parteneriat cu
Primaria s. Chetris,Asociatia ,,Vent d’Est”, Turcanu Victor(proprietar de teren unde are
loc festivitatea ) pentru toti copiii si tinerii din institutiile preuniversitare din Republica
Moldova,doritori sa participe,precum si persoane de virsta mai inaintatd.  Festivalul se
desfisoara in doud zile . In prima zi este organizat Concursul cintecului francez si
Traditii si obiceiuri populare din zona Prutului de Mijloc. A doua zi doritorii de aface
excursii pe locurile turistice din zona ( Zimbrarie, Tara Bitlanilor, Suta de Movili, Pestera
de la Butesti, Manastirea Tureatca, Bazinul Stinca- Costesti,Movila funerara din Chetris(
mileniul IV-IIT IH) si au la dispozitie transport, primesc  gratuit un ghid din grupul
profesorilor gimnaziului .




1.4 1storicul localitatii

Harta topografica ,,Republica Moldova ” ( Kiev 1998 ) ne aratd o salba de sate mai mari $i mai
mici , ingirate ca niste margele frumoase pe-un fir de drum , care , de fapt , e o magistrala auto
destul de buna , de-a lungul Prutului , in jos , si care de la Cobani pind la Pruteni se tine ceva mai
departe de valea inundabila a rlului — frontierd . Timp de doud secole si jumatate ale fiintarii sale
Chetrisul de astazi a mai fost si Chetroasa , si Chetros , si Pietris , sta si el In aceasta ,,salba” dupa
Moara - Domneasca , atragind spre sine si un sir de case din Calinesti .Lingd Chetris , pe malul
sting al r.Camenca , specialistii au dat peste o vatra de sat parasit din prima jumatate a mileniului IV
i.Hr.. in sec. X-IX L.Hr. si in sec.IX — XII d.Hr.

Satul Chetris apare mentionat documentar in 1772 — 1773 cu 23 curti , apoi iar dispare din
atentia textelor scrise . In anul 1803 se afld in posesia Manastirii Cetatuia. In 1812 — 1813 avea
bisericd de nuiele , unsa cu lut , ficea parte din judetul Iasi.in 1814 aici isi afla refugiul preotul
Matvei Sinchevici , care , vaduv , fugise din s.Cuconesti cu fiica sa de 5 ani i numai cu niste
desagi.

In 1817 avea deja 40 gospodarii taranesti , in 1830 avea deja 64 de curti . Peste zece ani
creste pina la 83 de case cu 396 de suflete ( 191 barbati si 205 femei ) asa il prezinta listele de
localitati ale Imperiului Rus ( Sankt —Petersburg , 1861 ) — Chitris , sat manastiresc pe r.Camenca ,
situat la 42 verste de Balti .

In 1876 Ministirea Sfintul Mormint avea aici 373 desetine de pamint .In 1905 Filip , fiul
preotului Grigore Mosneaga din Chetris absolveste Seminarul Teologic din Chisindu §i mai capata
pamint si tarani - in 1892 ei lucrau 722 desetine .

In 1902 se deschide aici si o scoala de alfabetizare.In 1910 era deja o localitate mare — 132 de
gospodarii , 937 locuitori .Functiona scoald parohiala. Dictionarul statistic al Basarabiei din anul
1923 atesteaza Chetrisul cu 280 de case , cu 786 de locuitori . Satul avea moara de apa , scoala
primari , 2 circiume .Instututia romana ,, Casa Noastrd ” mai improprietireste 176 de locuitori cu
656 ha de pamint si in anul 1933 satul numara 1134 locuitori . La numaratoare din 10 noiembrie
1940 1n liste figureaza 1078 de oameni: 1058 romani moldoveni , 13 ucraineni si 7 rusi .

In riazboiul din 1941 — 1945 au cazut in lupte 42 barbati . Multi siteni au murit in anii foametei
din 1946 — 1947 . Apoi au urmat deportarile . La 1 august 1949 satul ramase cu 963 locuitori . Sa
format colhozul ,, Stalin . In 1956 in Chetris apare un mic spital rural .

Recensaminturile din 1979 si 1989 inregistreaza 1468 si respectiv 1460 de locuitori .

In anul 1996 in satul Chetris a fost organizata Cooperativa agricoli de producere ,,Camca”.
Suprafata de teren arabil de care dispunea gospodaria a fost de 850 ha, inclusiv teren arabil 798 ha,
plantatii multianuale 52 ha (inclusiv livezi 52 ha). Activitatea de baza a cooperativei a fost cresterea
culturilor agricole: ceredliere, floarea soarelui, sfecla de zahar, tutunul si legumele. Gospodaria
agricold nu a avut legaturi comerciale externe, realizarea productiei §i procurarea materialelor
necesare efectuindu-se prin intermediul organelor de stat specializate.

In anul 1997, conform obiectivelor programului ,,Pdmant”, a Codului funciar si a altor legi a
Republicii Moldova, taranii si alte categorii de cetateni au fost improprietariti cu pamant si alte
bunuri ale gospodariei agricole. Astfel, 150 cetdteni au format gospodarii taranesti , 520 ha de cote
de pamant sint arendate de SRL ,,Gruprijor - Agro . In noiembrie 2000 satul avea 1457 locuitori ,
care vetuiau in 618 gospodarii , o clinica de sector , un bar , o cariera de nisip

Astazi SRL ,,Gruprijor - Agro” este cel mai important agent economic local.. Numarul scriptic
anual de lucratori — 50 persoane. Anual produce culturi agricole in volum de peste 3,2 -3,5 min. lei.
Culturile de baza constituie: grau de toamna, orz de primavara, orz de toamna , flarea soarelui .
Culturile de grupa I ocupa peste 400 ha. Anual sunt insamantate cu floarea soarelui peste 150 ha .
Suprafata livezilor a crescut 62 ha .Baza tehnici este satisfacitoare. In ultimii ani gospodaria a
investit peste 2 milioane lei pentru procurarea tehnicii noi : combinad , 2 tractoare marca MTY — 892
, doua cultivatoare ,semanatoare , trei pluguri , utilaj pentru moara de griu , utilaj pentru brutarie .
Sint in curs de dare in exploatare moara si brutdria . A amenajat o sala pentru diferite festivitati si
un disco — bar . Indicii anuali obtinuti de catre SRL ,, Gruprijor — Agro ” sunt medii pe raion.

Satul Chetrisul - Nou , parte integrald a comunei Chetris a fost atestat pentru prima oara la 29
august 1835 . Destinul acestui sat nu a fost tocmai fericit . Situat pe malul unui piriias fara nume ,
mai bine zis al unei ripe cu un fir de apd , care ba apare , cind ploud , ba dispare ., cind se lasa zile
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dogoritoare , dar , oricum , aduna in calea ei scurta catre riuletul Camenca 2 mici helestee . Intr-
un document din Arhiva Nationala a Republicii Moldova este pomenit cu denumirea Chetros Odaia
, adica Odaia Chetros , siliste alaturatd satucului Chetros, denumire veche a Chetrisului de azi .
Mosie stapinitd de Manastirea Sf.Sava din Iasi , se aflau 5 barbati, provizoriu supusi austrieci. in
anul 1979 si 1989 1l atesteaza cu 14 locuitori si respectiv 2 locuitori. . Astazi localitatea Chetrisul
Nou are o singura casa , unde locuiesc pe timp de vard copii si nepotii ultimului cetatean al satului
Chetrisul Nou ,veteranul Grosu Nicolae , care a decedat la 14.04.2014 la o varsta de aproape 94
ani. Distanta de la Calinesti - 12 km , de la Chetris — 7 km , drum de tard serpuind pe mosiile
satului .

Cronologie:

1772 —-1773 cu 23 curti ;

1803 se afla in posesia Manastirii Cetafuia
1812 — 1813 avea biserica de nuiele , unsa cu lut , facea parte din judetul Iasi.

1814 aici 1si afla refugiul preotul Matvei Sinchevici

1817 avea deja 40 gospodarii taranesti |,

1830 avea deja 64 de curti .

1840 creste pina la 83 de case cu 396 de suflete ( 191 barbati si 205 femei )

1876 Manastirea Sfintul Mormint avea aici 373 desetine de pamint .

1892 se lucrau 722 desetine .

1905 Filip , fiul preotului Grigore Mosneaga din Chetris absolveste Seminarul Teologic din
Chisindu si mai capatd pamint si tarani .

1902 se deschide aici si o scoala de alfabetizare.

1910 eradga o localitate mare — 132 de gospodarii , 937 locuitori .Functiona scoald parohiala.
1923 se atesteaza Chetrisul cu 280 de case , cu 786 de locuitori . Satul avea moara de apa , scoala
primara , 2 circiume .

1933 satul numara 1134 locuitori.

1940 in liste figureaza 1078 de oameni: 1058 roméani moldoveni , 13 ucraineni si 7 rusi .

1941 — 1945 au cazut in lupte 42 barbati .

1946 — 1947 Multi sateni au murit in anii foametei. Apoi au urmat deportarile .

1 august 1949 satul ramase cu 963 locuitori . Sa format colhozul ,, Stalin .

1956 in Chetris apare un mic spital rural .

1979 recensamintul inregistreaza 1468 locuitori

1989 recensamintul inregistreaza 1460 de locuitori

1996 in satul Chetris a fost organizata Cooperativa agricola de producere ,,Camca”.

2000 satul avea 1457 locuitori

2003 se organizata SRL ,, Gruprijor — Agro

2

1.5 Componenta stratului antreprenorial
In comunei Chetris sectorul antreprenorial este reprezentat de catre 8 agenti economici:

N/o Denumirea interprinderii Anul Domeniul de Numérul
constituirii activitate/servicii de
angajati

SRL ,,GRUPRIJOR ~AGRO ”; | 2003 Agriculturd — comert 50

I.I. ,,Botnari” 2000 Magazin bar 7

LI ,,Tomas Eduard” 2003 Magazin mixt 3
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SRL ,, Danichitandri ” Magazin mixt

MoldTelecom, Servicii informationale :
telefon , internet

Oficiul Postal Deservirea populatiei

Detinator de patenta Sacicov Vinzari cu amanuntul
Rodica,

Detinator de patentd Cimbriciuc Vinzari cu amanuntul
Raisa

Principalele restrangeri ale agentilor economici din agriculturd sunt urmatoarele:
- Lipseste piata de desfacere bine determinata si planificata. Ca rezultat, producatorii agricoli
nu au unde isi realiza produsele obtinute.
- Procesul de creditare a producatorilor agricoli este foarte anevoios si indelungat.
- Preturile la motorina si piese de schimb sunt exegerate.

1.6.0rganizatii neguvernamentale

Sectorul asociativ este la un nivel incipient de dezvoltare, fiind reprezentat numai prin Asociatia
Parintilor si Pedagogilor din s. Cheris si Organizatia Obsteasca ,, Chetris .

Asociatia Parintilor si Pedagogilor din s.Chetris a fost creata in anul 2004 cu scopul de a contribui
la dezvoltarea sociala a comunitatii. Scopurile ei sint : activizarea si dezvoltarea comuntatii prin
elaborarea si implementarea diferitor programe social — economice si culturale , asigurarea
durabilititii gimnaziului .Pe perioada ei de activitate au fost realizate urmatoarele masuri :
Constructia unei fintini pe teritoriul gimnaziului , a fost reparat capital acoperisul scolii si acoperit
cu tisla metalica si schimbate usile si ferestrele .

Organizatia Obsteasca ,,Chetris” este o organizatie a parintilor si educatorilor gradinitei de copii ,,
Muguras” . In perioada de activitate au fost realizate urmitoarele actiuni cu impact comunitar:
implementarea microproiectului de reparatie capitald a gradinitei de copii , asigurarea cu inventar
moale, asigurarea cu mobilier, amengarea terenului de jocuri , procurarea echipamentului tehnic,
concursuri si diverse activitati de antrenare a copiilor . Organizatia a fost inregistratd la nivel local
in anul 2005.

1.7. Specificul localititii: relief, ape, clima, resurse naturale. Starea mediului ambiant

1.7.1.Relieful:

Conform raiondrii geomorfologice terenurile comunei Chetris fac parte din microforma de relief
numitd Lunca Prutului , din zona naturala de lunca cu vegetatia si lumea animala respectiva.
Teritoriul reprezinta un relief ondulat.

Apele freatice pe cumpene si pe versanti se afla la adincime medie, in zona de protectia a riilui
Camenca si riului Prut — la adincime mica .

Teritoriul comunei Chetris se caracterizeaza cu o clima moderata continentala, cu iarna scurta si
comparativ calda, cu vara lunga si calduroasa. Cantitatea anuala de precipitatii este de 450-500 mm.
Teritoriul satului se afld in zona de silvostepa, n paduri creste stejarul, teiul, artarul, frasinul.

1.7.2.Reteaua hidrografica:
Apele freatice pe cumpene si pe versanti se afla la adincime medie, in zona de protectia a riilui
Camenca si riului Prut — la adincime mica .




In comuni existd 113 de fintini de mana, calitatea apei in acestea nu corespunde tuturor cerintelor
fata de apa potabila. Hotarul satului cit si a raionului , tarii cu satul Tabara , judetul Iati , Roméania
este riul Prut cu ape curate datoritd faptului ca in perioada soveticd nu au fost construite fabrici ,
uzine pe malurile lui . Bargjul Costesti — Stianca se afla la distanta de aproape 70 km . Rezezvatia
Naturala de Stat ,, Padurea Domneasca ” este despartita de sat prin riuletul Camenca .

1.7.3.Clima:
Teritoriul comunei Chetris se caracterizeaza cu o climd moderatd continentald, cu iarnd scurta si
comparativ calda, cu vara lunga si calduroasa. Cantitatea anuald de precipitatii este de 450-500 mm.

1.7.4.Resursenaturale:

Teritoriul satului se afld in zona de silvostepd, in paduri creste stejarul, teiul, artarul, frasinul.
Padurile comunei Chetris tint parte componenta a Rezervatiei Naturale de Stat ,, Padurea
Domneasca ”




VEGETATIA REZERVATIEI
PADUREA DOMNEASCA

» Cobam

» Balating

-chhlm Salix alba, A Pagiie, & ramdrn, S, somimalingg

- plegisurt (foadus afhe. # e, Sadle b,

Paducl e stejur (Quervas manr, Aior Competivr
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1.7.5.Comori ale naturii :

Comunitatea are multe si frumoase comori naturale, numeroase zone cu peisaje salbatice, colturi de
naturd adevarata, putin modificate de om. Natura e mai consecventa si mai darnica aici decat in alte
parti, si aceasta datoritd nu numai tezaurului national, pe care 1-am avut, dar si unei gospodariri mai
judicioase.

1.7.6.Starea mediului ambiant
Exista poligon de deseuri autorizat in jurul caruia este planificat plantarea unui gard verde si a unui
dig de protectia pentru stoparea scurgerilor de impuritati in riuletul Camenca dupa ploile mari .
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Starea sanitara a satului mai este afectata de atitudinea si cultura joasd a unor locuitori fata de
depozitarea deseurilor. Sintem la inceput de cale in organizarea activitatii Intreprinderii Municipale
,, CHETRIS - SERVICE ” care a fost fondatd la 12.11.2015 prin Decizia consiliului local. in
timpul cel mai apropiat sunt preconizate activitati de montare atomberoanelor , containerelor pentru
colectarea separata a deseurilor.

1.8 Banci comerciale. Asociatii de Economii si Imprumut
Pe teritoriul satului la moment nu activeaza filiale sau reprezentante ale bancilor comerciale.

1.9 Mediu deinformare

Informarea locuitorilor are loc prin mijloacele traditionale: mass media nationale — presa,
televiziunea nationald, radioul national, existd publicatia raionala ,, PATRIA MEA ” — publicatie
periodica a Consiliului raional Falesti , fondata ila 20 noiembrie 2003 care apare o data in siptimina
Conform informatiei oferite de oficiul postal 212 persoane sunt abonate la ziare si reviste. In
Noiembrie 2015 a fost fondat de Consiliul Raional Falesti un post de radio pe lingd Consiliul
Raional . Pana la moment activeaza prin pagina WEB , dar se duc tratative de a obtine frecventa
radio national . De calculatoare dispun 190 de locuitori dintre care 170 au acces la internet,
institutiile social economice ( gimnaziu , gradinita de copii , primdria , biblioteca publica , centrul
medicilor de familie , oficiul postal ) sint conectate la internet . 30 % gospodarii au conectare la
Internet .

Turismul
Chetris-Suta de movile-30km

,,O Suta de Movile” prezinta un peisaj de o mare valoare stiintifica si estetica. Unii savanti au
remarcat ca ,,0 Suta de Movile" (,,Centum Monticuli” dupa Dimitrie Cantemir") este unicul loc din
Europa, unde sunt concentrate intr-un numar atat de mare recife submarine ale Marii Mediteraneene
- bazin de apa tertiar, ce acoperea pe atunci teritoriul de azi al Republicii Moldova cu vreo 20 de
milioane de ani in urma. Alti savanti considera ca movilele s-au format datorita alunecarilor de
teren si prabusirilor.

Acest peisaj unicat este situat pe versantul vaii Prutului, la sud-sud-est de satele Braniste si
Avrameni din jud.Balti. ,,O Suta de Movile" are o lungime de 8 km si o latime de 2,3-1,7 km, iar
originalitatea lui este imprimata de multimea microformelor de relief - peste 3500 de movile, cu
precadere alungite, pronuntate, cu pante abrupte si inaltimi dela1-3 m pana la 30 m (,,Movila
tiganului”).

Peisajul cuprinde 6 terase ale Prutului, marcate de la altitudinea de 50-60 m a luncii pana la 160-170
m a versantului si se desfasoara pe o suprafata de cca 1600 ha. Fasiile dintre randurile de movile
sunt usor valurite. Movilele si randurile formate de ele sunt paralele cu lunca Prutului.
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Chetris-Pestera dela Butesti-35 km

E o stincafoarte pitoreasca si interesanta. Se afla aproape de extremul sud-est al lantului de toltre
din lunca Prutului. In partea dinspre satul Butesti a stincii se afla o pestera cu adincimea de
aproximativ 9metri (oamenii din partealocului marturisesc ca ea patrunde mai adinc in recif) s
are innaltimea de 2,5 metri. In popor circuladiverse legende despre ea. In una se spune ca multi
oameni au patrunsin pestera, dar nimeni nu a dat de capatul ei deoarecefricaii intoarceindarat. Se
mai vorbeste ca doi sateni nu sau mai intors din ea. Incercind sa deschida o usa de metal la care au
gunsau inpetrit peloc. O atalegeda spune cain pesteradin stinca Butestiului atrait cindva
Svidrigailo, fratele regelui decedat al Lituaniel, care afost nevoit sa-si paraseasca meleagurile din
cauza caa pierdut lupta pentru tron. Ziuael ciobanealaun oarecare Neagu, iar noaptea se ascundea
in labirinturile pesterii, caci eraurmarit de trimisi noului rege, care hotarise sa-i omoare pe toti
rivalii sai. Anca, ficaceama mare alui Neagu, ii aduceazilnic mincare. Anume eai-asalvat
viata atunci cind ii dadusera de urmadoi calai travestit in calugari. Peste un timp, Svidrigailo totusi
areusit sagjungaregead Lituaniei. Ancaafost luatalacurtearegaa, iar Neagu adevenit cel mai
bogat om din Buteshti.

Intr-adevar, pesteradin stinca de linga Butesti ascunde multe taine ale trecutului. Sapaturile
efectuate de arheologi mai multi ani in urma, intr-un colt a acestel pesteri, au pus la dispozitia
savantilor multe unelte de lucru si resturi de bucatarie ale oamenilor preistorici din epoca veche de
piatrasi din evul mediu.

Un timp stinca de la Butesti ainceput safieintensiv valorificata, pentru a se extrage piatradin ea
In anul 1963, in timpul dobindirii calcarului, in peretele din dreapta al defileului, format din
piraiasul Camincuta (afluient a Camencii), in rezultatul unei explozii puternice, la suprafata au
aparut o multime de oase, fosile de animale, printre care unele erau afumate, altele arse, si chiteva
obiecte de cremene, ce pareau safie prelucrate. Specialistii paleontologi sositi lafatalocului, au
cercetat minutis obiectele cu pricinasi au gjuns la conluzia ca ca s-a descoperit 0 asezare omeneasca
din epoca veche de piatra. Curind ipoteza savantilor sa confirmat pe deplin. Laun capat a stincii a
fost descoperita "gura' unei pesteri carstice, formatain urmadizolvarii substantelor calcaroase
solubile. Interiorul el eraumplut cu pietre mari de calcar, pamin si lut argilos, in care se aflau oase
stravechi de animale. Astfel sa constatat cain timpul esploziel afost deteriorata partea posterioara a
pesterii.

Chetris-Tara bitlanilor-15 km
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Tara bitlanilor se afla in preajma satului Balatina Si a satului Cobani, raionul Glodeni, in padurea de
stejari din lunca riului Prut. Tara bitlanilor este parte componenta a unei rezervatii mari ,,Padurea
domneasca”, suprafata totald a caruia depaseste 6 mii de hectare.

Suprafata padurii de stejar, unde-si fac cuiburile 3 tipuri de bitlani nu este foarte mare — circa l
hectar. Insa, nicaieri in Moldova nu ve-ti putea vedea pe un teritoriu atit de mic o populatie atit de
mare de pasari, care mai de care mai frumoase.

Populatia bitlanilor consta din trei specii: stircul cenusiu (Ardea cinerea), stircul de noapte
(Nycticorax nycticorax), egreta mica (Egretta garzetta), numarul total de pasari care-si fac
cuiburile aici, potrivit diverselor estimari constituie de la 500 pini la 1000 de exemplare. In
rezervatie predomina stircul cenusiu.

Padurea inundabild care se intinde de-a lungul malului sting al Prutului este foarte pitoreasca,
deosebit de frumoasa primavara, cind poienile se scalda in flori, dar si toamna tirziu, cind bogatia
culorilor te vrajeste.

Padurea arata mai modest in locurile unde-si fac cuiburile pasarile, iar acest lucru este legat
nemijlocit de acel fapt, ca bitlanii isi au cuiburile aici de multi ani.

De obicei stircii 1si fac cuiburile pe crengile imense din virful stejarilor, care au circa 20 de metri si
chiar mai mult. Pasarile prefera bifurcatiile crengilor, acolo isi fac cuiburile, dar prefera sa stea pe
crengile goale si adesea uscate, de unde le este mai usor sd vada pericolul in cazul in care se

apropie.

Chetris-Zimbriria-7 km

Neaparat ar trebui sd vizitati Zimbraria, care se afld pe teritoriul rezervatiei ,,Padurea Domneasca”,
in apropierea satului Moara Domneasca, unicul loc din

R. Moldova, unde puteti admira zimbrul.

Zimbrdria reprezintd un ocol cu suprafata de 32 de ha. La moment sunt cinci zimbri, care reprezinta
o superba atractie turistica. Zimbrul a fost adus in

R. Moldova pe 19 august 2005 in baza unui acord interstatal cu Polonia.

Chetris-Manastirea Tureatca-5km

Astizi am fost la 0 ministire care se afl chiar in mijlocul unei paduri imense, la numai 15 km de malul Prutului, in
raionul Falesti, manastirea cu hramul “Adormirea Maicii Domnului” din comuna Calinesti, zisa
dupa o denumire mai veche “Tureatca”. Istoria manastirii este veche dar din pacate nu se cunosc
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decat unele date despre activitatea ei. Trecutul aprig nu a ldsat nici o fila scrisd din istoria manastirii
care sa ateste etapele activitatii asezdmantului monahal in decursul secolelor. Documentatia
manastirii se afla la Iasi.

Prima atestare a manastirii Tureatca, aflatd in preajma localitatii CalineSti este atestata in anul 1774.
Se considera ca a fost ctitorita de catre contele Rumeantev. Manastirea a fost reconstruita de 6 ori.
Astazi este 0 manastire de maici, cu hramul ,,Acoperamintul Maicii Domnului”.

Distranta pina la :

Chetris-Suta de movile-30km ;
Chetris-Pestera de la Butesti-35 km ;
Chetris-Tara bitlanilor-15 km ;
Chetris-Zimbraria-7 km ;
Chetris-Manastirea Tureatca-5 km.

Oiectiveturistice:
e Bisericaparohiala cu hramul Sfintul lerarh Nicolae .
Manastirea Tureatca
Zimbraria din RNS “Padurea Domneasca ”
Muzeul satului
Cimitirul vechi
Primaria comunei
Chetrisul Nou — sat pe calea disparitie ) ultimul locuitor a decedat in anul 2014 )
Riul Camenca
Riul Prut
Panorama satului de pe dealul Lutariei

Satul Chetris a dat mari personalitati ale istoriei nationale intre care amintim:

. Regretatul Gheorghe Rusu ) 25.10.1938 — 09.12.2014 ) a stat multi ani in fruntea
spitalului republican pentru copii .In 2002 fost numit director general al Companiei Nationale de
Asigurari in Medicina. incepand cu 1 iulie 2003, a implementat principiile fundamentale ale
asigurdrilor obligatorii de asistentd medicald in raionul-pilot Hancesti, ca din 1 ianuarie 2004,
proiectul sa fie extins pe Intreg teritoriul Republicii Moldova. Gheorghe Russu este cavaler al
“Ordinului Republicii” si ordinului “Gloria Muncii”.




e Tudor Leahu ( n.4 apr.1938 ) profesor la universitatea Comerciald din Moldova , doctor in

economie a publicat peste 170 de lucrari , inclusiv 5 monografii si 7 brosuri .

Ala Mensicov - Vutcarau ( n.9 februarie 1961 ) . Este actrita a teatrului .,Eugene lonesca”,
interpretind numeroase roluri Si bucurindu-se de aprecierea publicului si a criticilor de
teatru.Pentru activitatea sa, Ala Mensicov a obtinut mai multe premii, printre care: Marele
premiu pentru Cel mai Bun One-Man-Show Feminin, «Femeile lui Picasso. Jacqueline»
(Festivalul International de Teatru GALA STAR, Bacau, Rominia, 2006); Cel mai bun rol
feminin, «Elisabeta I», dupa Paul Foster (Gala Premiilor UNITEM, 2006); Cel mai bun rol
feminin (Festivalului International de Teatru BITEI '94); Premiul II pentru «Agrisul» de
A.P.Cehov, (Concursul declamatorilor «A. P. Cehov» Moscova, Federatia Rusa, 1985) etc.

e SofiaBolduratu ( n.9 martie 1939 ) cunoscut pedagog din RM , lector laUniversitatea
Pedagogica “lon Creanga ” , a publicat circa 50 de lucrari stiintifice. A participat la
elaborarea Programului complex de stat pentru asigurarea functionarii limbilor vorbite pe
teritoriul Republicii Moldova . A activat in calitate de consultant principal in sectia de
probleme sociale a Cancelariei de Stat a Republicii Moldova.

1.10 Proiecte implementate in comunitate

N/o

Anul impl.

Finantator

Costul total
(lei)

Inclusiv
contributia
comunitatii

(le)

Anul impl.

Finantator

Reparatia
capitala a
Centrului de
Sanatate din
s.Chetris

Fondul de
Investitii
Sociae din
Moldova

415 040

Reparatia
capitald a
gradinitei de
copii din

Fondul de
Investitii
Sociale din
Moldova

908 000

136 200
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http://www.moldovenii.md/md/section/355/content/639

s.Chetris
,2Amenajarea Fondul 120 000
terenului Ecologic
adiacent National
bisericii §i a
doua fintini
publice ”
Programul Asociatiel 44 313,12
Novateca Obstesti
Reprezentanta
din Republica
Moldovaa
Consiliului
pentru
Cercetari si
Schimburi
Internationale
"IREX”(AO
IREX)
Cresterea Consiliul 231138, 36 | Folosinta
activitatii de Raional
siguranta a
vietii in valea
raului Prut ”
Alimentareacu | 2013 -2016 | Fondul 18496532 | 2774479,8 | 530

apa , evacuarea Ecologic gospodarii
si epurarea National
apelor uzate din
s.Chetris ,
raionul Falesti .

6 proiecte 20195023,48 | 2 990935,8

Total

1.11 Problemele stringente ale localitatii

In cadrul etapei de pregitire a elaborarii planului strategic s—au organizat discutii in grupuri tinuti
dupa metoda focus-group. Facilitatorii locali au fost instruiti in utilizarea acestei metode in cadrul
primei intruniri in comunitate si au lucrat conform ghidului focus-grupului. S-au organizat 6
intruniri, moderate de catre Zinaida DIACONU - primarul cu aparatul primariei, IVANOV Elena
— secretarul Consiliului local cu consilierii locali , GHERMAN Natalia directorul gimnaziului cu
profesorii, Victoria Ghemu - directorul gradinitei de copii, cu angajatii si parintii, DOGOTARU
Olga , pensionar cu persoanele in etate , ROTARI Ivan , specialist pentru reglementarea regimului
funciar — cu agentii economici si gospodariile taranesti , LUPASCU Constantin ,mecanizator -
reprezentantii societatii civile , BISTRIAA RUSLAN -, consilier — cu tineretul .. in cadrul acestor
discutii au fost identificate urmatoarele probleme ale comunei Chetris :

Drumurile locale si de acces sunt in stare avariata;

Bugetul local nu permite rezolvarea problemelor sociale;

Finistarea proiectului ,,Alimentarea cu apa , evacuarea si epurarea apelor uzate din s.Chetris
, raionul Falesti ”

Comuna nu este gazificata ;

Nivelul de somaj, in deosebi in rindurile tinerilor este ridicat, nu sunt locuri de munca
suficiente si bine remunerate;
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Producitorii agricoli din teritoriu se confruntd cu grave probleme privind desfacerea
productiei: preturi mici, imposibilitatea de a a se lansa pe piete externe;

Tehnica agricola si utilajul sunt invechite,

Utilizarea tehnologiilor invechite in prelucrarea terenurilor agricole, cresterea culturilor
agricole;

Preturi exagerate la materia prima: resurse energetice, combustibil, piese de schimb;

Rata Tnalta a dobinzilor pentru creditele in agricultura;

Primaria nu este Inzestrata cu echipamentul tehnic informational;

Nu exista local pentru Camin cultural.

Gimnaziul din localitate isi desfasoara activitatea in doua schimburi din lipsa de spatiu ,
Imbunitatirea conditiilor la gradinita de copii ,,Mugurel”

Imbunititirea conditiilor la gimnaziu

Imbunitirea conditiilor la Oficiul Medicilor de Familie

Imbunititirea conditiilor de activitate a bibliotecii comunale

Deschiderea unei farmacii

Imbunititirea conditiilor de activitate a angajatilor primiriei pentru prestarea unor servicii
de calitate cetatenilor comunei .

PARTEA II.  Planul Strategic de Dezvoltare a satului
pentru anii 2016 - 2020

2.1 Viziunile dezvoltarii comunei Chetris pina in anul 2020:
Obiectivul: identificarearealizarilor comunitatii comunei Chetris pina in anul 2020

1.Gimnaziu amenaj at
- Anexa la gimnaziu construita
- Terenlagimnaziu amenajat
- Teren minifotbal amengjat

2.Iluminarea stradala functionala
Drumuri reparate
Drumuri 1n varianta alba finisate
Iluminarea strazilor finisata
satul Chetris iluminat
pod reparat peste riul Camenca

3. Poligon de deseuri functional
- Poligon de deseuri amenajat
- Poligon de deseuri deplasat si amenajat
- Poligon de deseuri functional

4.Centrul pentru batrini functional
- cantina sociala deschisa
- cantind sociala functionala

5.Satul gazificat
sat gazificat
gazoduct construit
institutii sociale conectate la traseul de gaz
agenti economici conectati la traseul de gaz
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6.Cimitir amenaj at
- Teritoriul curat
- Morminte amenagjate
- Gard reparat periodic

7.Turismul rural dezvoltat

Zona turistica amenajata
Muzeul satului deschis
Casa muzeu deschisa
Muzeul istoric deschis
Muzeu finisat

Ecoturism promovat
Agroturism dezvoltat
Turism dezvoltat

8.Acoperisul primariei reparat

9.Sat amenajat
- Sat amengjat
- Riu amenajat
- Fintini reparate , amenajate

10. Parteneriat stabilit
- Servicii internet calitativ prestate
- Radiou local deschis
- Parteneriat stabilit
- Pagina WEB elaborata

11. Farmacie deschisa
- Farmacie deschisa
- Stomatologie functionala

12.Gradinita dotata
- Blocul aimentar reparat
Gradinita dotata cu inventar
Bloc alimentar la gradinitd amenajat
- Gradinitd reparata
- Teren de joc la gradinita amenajat

13.Parc de agrement amenajat
Scena la aer liber construita
Teren de fotbal construit
Teren de joacd amenajat
Teren de joaca construit
Stadion amengjat
Sald de sport comunala construita
Parc de agrement amenajat

14.Centru cultural deschis
- Centru resurse tineret deschis
Centru cultural dechis
Costume nationale procurate
Biblioteca comunala reparata si dotata




15.Punct de colectare a cerealelor finisat
Minifabrica deschisa
Puinct de colectare a cerealelor finisat
Venituri mari si salarii decente
Brutarie finisata
Casa de deservire deschisa
Oficiul postal calitativ amenajat

16. Apeduct si canalizare finisate

2.2 Contradictiile care afecteaza dezvoltarea comunei Chetris

Obiectivul: Identificarea obstacolelor care ar putea impiedica realizarea viziunilor identificate

1. Instabilitate politica in tara
respectarea slaba a legislatiei
coruptia , birocratia
instabilitatea politica
reforme interminabile
respectarea slaba a legislatiei

Sustinerea slaba a afacerilor private

Salarii mici

- Locuri putine de munca

- Sdarii mici

Costuri mari

- Costuri mari la materiale si servicii

- Costuri mari la materialele de constructii

Mentalitate invechita

- Implicarea slaba a populatiei
Pasivitatea populatiei
Indifirenta pronuntata a populatiei
Interes scazut al populatiei
Responsabilitate mica a populatiei
Nivelul cultural scazut
Participarea scazuta a populatiei
Mentalitate invechita

Sustinerea slaba a liderilor formali si nonformali

Economie slab dezvoltata

Migratia masiva

- Natalitatea scazuta
- Natalitate mica

- Migratie masiva

Parteneriat slab dezvoltat
Realizarea partiala a promisiunilor electorale
Ducerea in eroare a populatiei
Parteneriat slab dezvoltat
Inhibitia oamenilor




Parteneriat slab dezvoltat
Sustinerea slaba a initiativei
- Utilizarea slaba a resurselor existente

10. Acces slab la informatie
- Lipsa de informatie
- Cunoasterea slaba a legislatiei
- Informare slaba
- Acces slab la informatie

11. Incredere mica in ziua de miine
- Sustinerea mica a familiilor tinere
- Incredere mici in ziua de miine

12. Suport mic financiar
- Sursefinanciare limitate
- Surse autohtone putine
- Suport financiar mic

2.3 Directiile startegice de dezvoltare a comunei Chetris

Obiectivul: Identificarea directiilor strategice

1. Promovarea exemplelor pozitive
Sustinerea initiativei populatiei
Identificarealiderilor neformali
Sustinerea activa a cetatenilor
Implicarea activa a populatiei
Identificarea unor lideri
Intilniri frecvente cu specialisti

. Informarea calitativa a populatiei
- Constituireaunui post de radio
- Intilniri frecvente cu specialisti
- Convingerea populatiei
- Motivarea populatiei

3. Respectarea legii de catre toti
Implementarea calitativa a reformelor
Micsoararea coruptiei,
Diminuarea coruptiei
Cunoasterea buna a legislatiei
Micsorarea coruptiei prin cunoasterea legii

4. Organizarea concursurilor comunitare

5. Colectarea informatiilor
- Organizarea paginii WEB
- Colectarea informatiei despre servicii si materiale

6. Intilniri frecvente cu organele superioare
- Intilniri frecvente cu parlamentarii

7. Prestarea serviciilor populatiei
- Procurarea materialelor calitative




8. Acordarea unor facilititi intreprinderilor private

Infiintarea unor miniintreprinderi
Sustinerea antreprenorilor
Promovarea agriculturii intensive
Implementarea agriculturii intensive
Utilizarea tehnologiilor moderne
Incurajarea afacerilor private
Atragerea investitorilor straini
Sustinerea activa a afacerilor private
Utilizarea tehnologiilor performante

9. Sustinerea familiilor tinere
- Acordarea gjutoarelor familiilor tinere

10. Sustinerea specialistilor
- Recalificarea specialistilor

11. Dezvoltarea capacitatilor de negociere

12. Utilizarea resurselor existente

DIRECTIILE STRATEGICE ELABORATE:

1. Dezvoltarea infrastructurii sociale
2. Dezvoltar ea sectorului economic
3. Amenajarea comunitatii si protectia mediului

4. Dezvoltarea parteneriatului si informarea comunitatii




2.4 Evaluarea mediului intern si extern al comunitatii (analiza SWOT)

Pentru a avea o imagine clard asupra comunei, pentru a genera o strategie de dezvoltare
fezabila, in urma validarii informatiilor culese, s-a realizat o analiza SWOT, metoda de lucru prin
care s-au identificat punctele tari, punctele slabe, amenintarile si oportunitatile.

Punctele tari reprezinta avantajele competitive ale satului, care pot deveni factori interni ai
dezvoltarii sale.

Punctele dabe sunt factorii care pot deveni obstacole sau amenintari in calea dezvoltarii
satului ele pot fi de natura economica, sociald, legislativa, financiara, de mediu etc.

Punctele slabe si punctele tari se considera a fi factori interni ai comunei, iar amenintarile si
oportunitatile se considera a fi factori externi.

Oportunititile sunt factori externi care faciliteaza dezvoltarea avantgjelor competitive ale
comunel Chetris.

Amenintirile sunt factori externi nefavorabili dezvoltarii, care duc la pierderea avantajelor
competitive ale acestuia.

Puntetari (S) terenuri agricole pretabile pentru culturile cerealiere si
legumicultura

fauna bogata

grad de poluare a solului si a aerului scazut

potential turistic semnificativ

comuna dispune de arii naturale nepoluate

existenta personalului calificat sau policalificat

integrarea in cAmpul muncii a fortei de munca existente,
personal didactic calificat la disciplinele de invatdmant
exista gradinitd

existd gimnaziu

exista biblioteca

existd manifestari culturale consacrate

cor bisericesc cu traditie

exista o traditie a sarbatorilor comunitare ce anima viata
sociala

exista retea de telefonie

exista Internet

existd Centru de Sanaptate

existd Tn comuna activitagi economice in domeniul unor
activitati de comert

resurse de mediu insuficient folosite

Puncte dabe (W) emigrarea fortei de munca in strainatate

lipsa initiativei din partea tinerilor

proces de Tmbatranire demografica

capacitate scazutd de reinnoire demografica

densitate redusa a populatiei

corelarea deficitara a cererii cu oferta de pe piata de
munca

decalaj intre pregatirea oferita de scoala si cerintele pietei




muncii

insuficienta implicare din partea consiliilor locale in
dezvoltarea serviciilor comunitare pentru copil si familie,
la nivelul comunitatii

insuficienta dezvoltare a unui sistem de protectie sociala
pentru tineri cu varsta peste 18 ani care parasesc sistemul
de protectie sociald a copiilor precum si pentru
persoanele victime ale violentei domestice

parteneriate dab dezvoltat intre scoald si mediul de
af aceri

insuficienta armonizare a sistemului educational post
gimnazial cu cerintele pietei muncii §i dezvoltarii viitoare
a societatii

migrarea tinerilor spre orage mari, pentru continuarea
studiilor

lipsa programelor, proiectelor de reconversie
profesionala

dotarea precara a unitatilor de invatdmant cu echipamente
si materiale

insuficienta racordare la tehnicile moderne
nevalorificarea potentialului generat de cadrul geografic
surse de finantare modeste a activitatilor de sport si
agrement

lipsa sau dlaba calitate a infrastructurii  specifice
activitatilor turistice acolo unde exista un potential ridicat
de resurse naturale.

Lipsa de organizatii de promovare a turismului
infrastructura de acces catre obiectivele turistice este slab
dezvoltata

lipsa de educatie a populatiei din mediul rural privind
posibilitatea practicarii turismului rural si absenta
pachetel or turistice pe acest segment

slaba reprezentare a turismului de nisa in zona

numar redus de agenti economici, IMM-uri
lipsainvestitorilor

lipsa canalizare

lipsa serviciului public de colectare a resturilor mengjere
din gospodarii (gunoi menajer)

drumuri nessfaltate

lipsa aleilor

lipsa locurilor de joacd pentru copii

lipsa refugiilor in statiile de autobus

lipsateleviziunii prin cablu

Oportunitati (O)

peisg ce permite dezvoltarea turismului

schimbarea structurii de varstd a populatiei din comuna,
prin programe ce incurajeaza stabilirea tinerilor in mediul
rural

dezvoltarea invatamantului la distanta

initierea si dezvoltarea unor parteneriate educativ —
culturale cu unitati de invatdmant, prin intermediul
programelor de cooperare trans-frontaliera
organizarea de schimburi culturale
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modernizarea unitatilor de Tnvatamant

existenta unor mesteri populari capabili sa transmita
cunostintele lor tinerilor

posibilitatea organizarii de festivaluri tematice
amenajarea unui spatiu destinat evenimentelor festive
(nunti, botezuri, pomeni etc.)

promovarea echipei de fotbal

desfasurarea unor activitati de agrement

valorificarea potentialului turistic

valorificarea artizanatul ui

organizarea unor campanii de informare si promovare a
agroturismului si a turismului rural

regimul slvic, reglementat legal, poate avea efecte
favorabile asupra mediului si turismului

perspectiva gazduirii turistilor conduce la imbunatatirea
dotarilor

potential de dezvoltare a unor parteneriate /asocieri intre
unitati administrativ — teritoriale cu interese comune
pentru dezvoltarea turismului

extindereaintravilanului, a perimetrului construibil
atragerea investitorilor prin  oferirea de terenuri
concesionabile, disponibile

infiintarea unui mini abator cu magazin de desfacere
dezvoltarea sectorului agricol pentru fermierii tineri
menajarea unui spatiu de desfacere a legumelor

instalarea unei minifabrici de prelucrare si ambalare a
produselor agricole cu mecanizme performante

Amenintari (T)

lipsa statiilor de epurare a apelor uzate

slaba dotare a structurilor care sa intervina in situatia unui
dezastru ecologic

dificultdti economice majore in sustinere costurilor de
investitie in domeniul protectieir mediului pentru agentii
economici si autoritati

lipsa programelor de calificare/recalificare profesionala
destinate persoanelor din comuna

mentalitatea cd nu se poate face nimic concret fard bani —
nu existd coeziune sociala

nu existd persoane care sd reprezinte interesele
comunitatii in mod organizat §i pe o perioada lunga de
timp

populatie cu deficit de natalitate (balantd negativa
natalitate — mortalitate)

migrarea fortei de munca calificate si mai ales inalt
calificate catre tarile membre ale UE

retea de comunicare (Internet) si transport slab
dezvoltatd, pentru facilitarea invatamantului la distanta, a
logisticii implicate de eventuale schimburi culturale

lipsa de informare a cadrelor specializate, cu privire la
oportunitdfile si modul de accesare i gestionare a unor
fonduri destinate educatiei si culturii

numar mic de actori sociali interesati de aspectele
educativ-culturale ale tineretului, fapt ce duce la proasta
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gestionare sau imposibilitatea de a sustine logistic diferite
proiecte de resort

estomparea sau disparifia unor obiceiuri specifice
sarbatorilor religioase si/sau laice

lipsa fondurilor destinate modernizarilor necesare a fi
efectuate unitatilor de invatamant si a unitatilor culturale
(camine culturale, biserici, monumente etc.)

slaba promovare a sportului si a agrementului

absenta sau proasta gestionare a infrastructurii necesare
desfagurarii sportului si agrementului

investitii scazute in domeniul turismului

insuficienta folosire a oportunitatilor acordate turismului
rural

lipsa fondurilor necesare initierii si/sau finalizarii unor
lucrari ce vizeaza infrastructura comunel

lipsa politicilor specifice de promovare si vanzare a
produselor agricole locale




2.5 PLANUL DE ACTIVITATI 5
PENTRU IMPLIMENTAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A COMUNEI CHETRIS , RAIONUL FALESTI
IN URMATORII 5 ANI (2016 — 2020)

2.5.1 Directia strategica: Dezvoltarea infrastructurii sociale

Resursele financiare

Denumirea activitatii

Perioada (anul)

Responsabili

2018

Locale

Externe

Imbunatatirea  conditiilor de
studiu in gimnaziu .

522 000

129 550

392 450

Repararea sobel or

1 000

1 000

Cumpanici Valenting,

magazioner

Repararea tavanelor in clase si in
antreu

50 000

7500

Gherman Natalia, director
gimnaziu

Repararea pardoselilor in clase si
antreu

100 000

15 000

Gherman Natalia, director
gimnaziu

Consolidarea peretilor externi

50 000

7 500

Gherman Natalia, director
gimnaziu

Dotarea cu tehnica de calcul

84 000

12 800

Gherman Natalia, director
gimnaziu

Amengjareaterenului sportiv

10 000

10 000

Covasniuc Tatiana
profesoara cultura fizica

Amengjarea terenului gimnaziului

5000

5000

Chiriac Nina , director
adjunct educatie gimnaziu

Repararea gardului gimnaziului

22 000

22 000

Cumpanici Valenting,
magazioner

Dotarea cu echipament sportiv

30 000

10 000

Cumpanici Vaentina,

magazioner

Dotarea cu mobilier 1n clase

50 000

7500

Gherman Natalia , director




gimnaziu

Dotarea cu materiale didactice

30 000

5000

Chiriac Nina, director
adjunct educatie gimnaziu

Complectarea bibliotecii
gimnaziului cu literatura artistica si
metodica

15 000

15 000

Chiriac Nina, director
adjunct educatie gimnaziu

Reparatii curente

75 000

11 250

63 750

Cumpanici Maria
profesoara

Imbunatatirea  conditiilor de
lucru in gradinita .

475 000

105 500

369 500

Reparatia acoperisului la blocul
alimentar

130 000

20 000

110 000

Ghemu Victoria
directorul gradunitei

Dotarea blocului aimentar cu
mobilier si utilaj

50 000

7500

42 500

Ghemu Victoria
directorul gradunitei

Confectionarea si montarea

stelgjelor la depozit

20 000

20 000

Diac Irina, sef gospodarie

Dotarea cu mobilier a salilor de
grupa

40 000

10 000

Turcanu Lucia , educatoare

Dotarea dormitoarelor cu paturi

60 000

9 000

Ghemu Victoria,
directorul gradunitei

Extinderea bazel tehnice de
instruire

50 000

7500

Ghemu Victoria,
directorul gradunitei

Reparatia fasadei blocului
alimentar

60 000

9 000

Diac Irina , sef gospodarie

Amenajarea unui veceu In interior

10 000

10 000

Turcanu Lucia , educatoare

Conectarea la apa si canalizare

5000

5000

Turcanu Lucia , educatoare

Reparatii curente

50 000

7 500

42 500

Voitic Silvia, educatoare

Imbunitatirea  conditiilor de
activitate in Centrul de San:tate.

316 000

61 000

255 000

Deschidereauna farmacii

50 000

7500

42 500

Morcov Nina, medic de




familie

Dotareafarmaciel cu utilag necesar

50 000

7500

Morcov Nina, medic de
familie

Deschiderea cabinetului
stomatol ogic

50 000

7 500

Morcov Vasile, director
interimar Centru Sanatate

Dotarea cabinetului stomatologic
Ccu utilg necesat

100 000

15000

Morcov Vasile, director
interimar Centru Sanatate

Asigurarea cu cadre

1000

1000

Morcov Vasile, director
interimar Centru Sanatate

Reparatia curenta la blocul existent

50 000

7 500

Pascaru Liudmila
magazioner CS

Conectarea sla apeduct si canalizare

5000

5000

Pascaru Liudmila
magazioner CS

Amengareaunui veceu interior

10 000

10 000

Ivanov Igor,sofer CS

Amengarea centrului cultural
comunitar polifunctional .

995 700

550 700

Crearea grupului de inifiativa

100

100

Rusu Lidia , profesoara ,
consilier

Legiferarea ca proprietate a
primariei a edificiului fostului
magazin

2 000

2 000

Pascaru Dumitru , sofer
primarie

Reparatia capitald a edificiului

300 000

50 000

250 000

Logan Oxana , Invatatoare
, consilier

Conectarea la apeduct si canalizare

5000

5000

Lupagcu  constantin =,
inginer IM

Amengareaterenului

5000

5000

Nargina Eugen , director
IM

Dotarea cu mobilier

30 000

30 000

Diconu Zinaida. primar

Asigurarea cu cadre profesioniste

10 000

10 000

Diconu Zinaida. primar

Promovarea anuala a festivalului

40 000

40 000

Cumpanici Mariana




traditional ,,Festivalul Prieteniei ”

profesoara

Deschiderea cercurilor dupa
interese : Cercul de dans

44 200

Leahu Natalia , profesoara

Cercul folcloric

44 200

Chiriac Nina , director
adjunct educatie gimnaziu

Cercul vocd

44 200

Diaconu Zinaida, primarul
comunei

Cercul de instrumentisti

44 200

Bumbac Veacedlav , eev
cl.12 Liceu

Deschiderea sectiilor sportive :
Tenis de masa

44 200

Cereteu Marcel , sef de
post

Dans sportiv

44 200

Leahu Natalia , profesoara

Cercul de sah si dame

44 200

Covasniuc Tatiana ,
profesoara

Centrul de forta pentru tineret

44 200

Botnaru Octav , locuitor
din s.Chetris

Dotarea cu utilaj si echipament
sportiv

100 000

70 000

Rotari Ivan , specidist
primarie

Procurarea costumelor nationale
pentru cercurile de folclor si dans
popular

150 000

125 000

Chiriac Nina , director
adjunct educatie gimnaziu

Asigurarea cu cadre comunitare

53 300

Crearea grupului de inifiativa

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Analiza situatiei existente  Si
identificarea necesarului de cadre

pentru o perioada de 5-7 ani

100

Diaconu Zinaida, primarul
comunei

Orientarea  profesionald  catre
specialitatile necesare comunitatii

100

Chiriac Nina , director
adjunct educatie gimnaziu

Recdificarea  cadrelor existente

24000

Rusu Angela , contabil —




conform necesitatii comunitatii

sef primarie

Sustinerea specialistilor
performanti

5000

5000

Rusu Angela, contabil —
sef primarie

Ridicarea calificarii specialistilor
existenti

24 000

24 000

Dogataru Olga, contabil
primarie

Amengjarea centrului sportiv —
comunitar

339500

189 500

150 000

Crearea grupului de initiativa

200

200

Rotaru lvan , specialist
primarie

Atribuirea si legifierea sectorului
de teren pentru terenul sportiv
comunitar conform Deciziei
Consiliului Local

Rotaru Ivan , speciaist
primarie

Elaborarea unei schite de
amengjare aterenului sportiv

1 000

Covasniuc Tatiana ,
profesoara culturd fizica ,
consilier

Elaborarea devizului de cheltuieli

200

Rusu Angela , contabil —
sef primarie

|dentificarea surselor financiare

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Plantarea arborilor in jurul terenului

3000

Margina ugen , director IM

Dotarea cu echipament sportiv

100 000

Rotari Ivan , speciaist
primarie

Asigurarea cu cadre profesionae

1000

Diaconu Zinaida, primarul
comunel

Deschiderea sectiilor sportive :
fotbal

44 000

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Vole

44 000

Rodnitchi Dorel , locuitor
sat.Chetris

Atletica usoara

44 000

Covasniuc Tatiana




profesoara culturd fizica ,
consilier

Instalarea gardului in jurul terenului

100 000

Botnaru Octavian , locuitor
dins.Chetris

Imbunitatirea  conditiilor de
activitate a bibliotecii comunitare

68 100

Reparatia usilor si ferestrelor

25000

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Reparatia tavanelor

2 000

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Reparatia pardoselilor

5000

Rusu Angela , contabil —
sef primarie

Procurearea mobilierului nou

10 000

Rusu Angela , contabil —
sef primarie

Reparatia si amenajarea intrarii in
bublioteca

5000

Diaconu Zinaida, primarul
comunei

Amengjarea terenului prin dotae cu
banci

10 000

Rusu Angela , contabil —
sef primarie

Deschiderea cercului de lectura ,,
Ora povestilor”

100

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Dotarea cu literatura artistica

10 000

Rusu Angela , contabil —
sef primarie

Schimb de experientd bibliotecile
performante din tara si peste hotare.

1000

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Amenajarea muzeului satului

135 200

Identificarea si legiferarea
edificiului pentru muzeu

100

Chiriac Nina , director
adjunct educatie gimnaziu

Reparatia capitala a edificiului si

cladirii auxiliare

100 000

Diaconu Zinaida, primarul
comunel

Identificarea unei persoane

100

Botnaru Vera , profesoara




responsabile de muzeu

Dotarea cu tehnica de calcul

10 000

Botnaru Vera , profesoara
ginmnaziu

Procurarea vitrinelor si mobilierului

10 000

Rusu Angela , contabil —
sef primarie

Colectarea si procurare
exponatelor de la populatie

5000

Gidei Stela , profesoara
gimnaziu

Amenajarea terenului

5000

Botnaru Vera , profesoara
gimnaziu

Procurarea si montarea bancilor
pentru teren

5000

Pascaru Dumitru , sofer
primarie

Imbunitatirea si diversificarea
serviciilor se asistenta sociala
comunitara .

155 200

127 500

Crearea grupului de initiativa

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Analiza situatiei existente

100

Diaconu Zinaida, primarul
comunei

Deschiderea unei cantine sociale

50 000

Pantea Olesea , asistent
social comunitar

Deschiderea unui - centru de
acordare a serviciilor de meng
persoanelor 1n virstd singuratice (
spalareca hainelor , efectuarea
curateniei in gospodarie , ...

100 000

Rusu Lidia, consilier

Deschiderea unui centru de interese
pentru persoanele de virstaatreia

5000

5000

Pantea Olesea , asistent
social comunitar

TOTAL

3 060 000

1245 550

1814 450




Au elaborat: 1. CHIRIAC Nina 4. LUPASCU Silvia
2. TURCANU Lucia 5. PANTEA Olesea
3. PASCARU Dumitru 6. LUPASCU Constantin

2.5.2 Directia strategica: Dezvoltarea sectorului economic

Perioada (anul) Costul peun Resurselefinanciare

Denumirea activitatii an Responsabili
2017 2018 (lei) Locale Externe

Mentinerea in stare functionala a
Casal de Ceremonii

{mbunatatlrea. C.Oflc.htnlor interioare 50 000 7500 42 500 J omea}_lon , dlre’c,tor SRL ,,
in sala de festivitati Gruprijor - Agro

Lucrarile de conectare la : 60 000 17500 42 500

260 000 45 000 215 000

Margind Eugen , director
IM

Constantin ~ Lupascu
inginer IM

‘Consjtrucvtla sistemului de Incalzire 100 000 15 000 85 000 Jornea...lon , director SRL ,,
interioara Gruprijor - Agro”

Plz?nta.rea afborilor si arbustilor pe 10 000 1000 9000 J ornea?.lon , director SRL ,,
teritoriul adiacent Gruprijor - Agro”

Montarea bancilor si urnelor 20 000 2 000 18000 | Jornea Andrei , pensionar
Montarea unui foisor 20 000 2 000 18000 | Jornea Andrei , pensionar
Finisarea amenajarii pietii
comunitare

Sistemul de apeduct si canalizare 10 000 10 000 -

Gaz 50 000 7500 42 500

140 000 15 000 125 000

Botnari Viorel , director

Constructia grupului sanitar 20 000 2000 18 000 L1” Botnari”




Complectarea cu noi tarabe

120 000

13 000

107 000

Botnari Viord , director
1.1.” Botnari”

50C

Divizarea  sectorului conform
marfurilor realizate

40 000

5000

35000

Botnaru Maria , contabil
1.1.” Botnari”

Amengjarea unei miniparcari

30000

3000

27 000

Condru Zinaida , vinzatoare
I.1.” Botnari”

Montarea pavaului pe adeile
centrale

50 000

5000

45 000

Burlacu Irina , vinzatoare
1.I.” Botnari”

imbunétz‘ltirea conditiilor la
intreprinderea de colectarea
productiei agricole (depozit)

1 320 000

265 000

1055 000

Reparatia acoperisului.

300 000

45 000

255 000

Jornea lon , director SRL
Gruprijor - AGRO

Divizarea sectoarelor conform
categoriilor agricole :

200 000

30 000

170 000

Ivan Rotari , specidist
primarie

Cerede

100 000

15000

75 000

Fructe

50 000

7500

42 500

Legume

50 000

7500

42 500

Procurarea §i montarea utilajului
frigorifer

500 000

125 000

375000

Jornea lon , director SRL
Gruprojor — AGRO

Termoizolarea exterioara
peretilor.

100 000

15000

85000

Jornea Andrei , membru
SRL Gruprijor - AGRO

Amenajarea cailor de acces pentru
transportul mare auto

200 000

30 000

170 000

Jornea lon , director SRL
Gruprijor - AGRO

Conectarea la apeduct.

10 000

10 000

Margina Eugen , director
IM

Incurajarea  cetitenilor  pentru
cultivarea fructelor ,legumelor .

10 000

10 000

Ivan Rotari , specidlist
primarie

Dezvoltarea sectorului agricol in
comunitate

2 690 000

479 500

2 210 500




Plantarea in continuarea a
sectoarealor cu::

1390 000

204 500

1185500

Jornea Andrei , membru
SRL Gruprijor —- AGRO

Cerede 390 ha

360 000

50 000

310 000

Bistrita Anatol
mecani zator

Floarea soarelui 160 ha

40 000

6 000

34 000

Gidei Vitalie , mecanizator

Mere 34 ha

150 000

22 500

127 500

Condru Galina , contabil
SRL Gruprijor- Agro

Prune 10 ha

300 000

45 000

265 000

Jornea Irina , contabil sef
SRL Gruprijor -Agro

Ciresi si visini 23 ha

500 000

75 000

425 000

Jornea Zinaida , membru
SRL Gruprijor ~Agro

Legume 10 ha

40 000

6 000

34 000

Vrinceanu  Valentina
anggjat SRL Gruprijor -
AGRO

Extinderea parcului de tehnica
agricola prin procurarea:

1300 000

275000

1 025 000

Combinelor -2

800 000

200 000

600 000

Jornea lon , director SRL
Gruprijor ~-AGRO

Tractoarelor - 2

350 000

52 500

297 500

Jornea lon , director SRL
Gruprijor — AGRO

Semanatori 2 , pluguri 1

150 000

22 500

127 500

Jornea Irina , contabil sef
SRL Gruprijor - AGRO

Imbunatatirea  conditiilor la
moara existenta

1250 000

187 500

1 062 500

Reparatia acoperisului

300 000

45 000

255 000

Jornea lon , director SRL
Gruprijor - AGRO

Renovarea utilgjului tehnic

100 000

15 000

85 000

Jornea lon, director SRL
Grruprijor - AGRO

Divizarea sectoarelor conform
categoriilor de productie

200 000

30 000

170 000

Ivan Rotari , specidlist
primarie




Amenajarea cdilor de acces pentru
transport

500 000

425 000

Jornea Andrei , membru
SRL Guprijor — AGRO

Conectarea la apeduct

100 000

85 000

Margind Eugen , director
IM

Amengjareateritoriului

50 000

42 500

Ivan Rotari , specidist
primarie

Sustinerea si dezvoltarea
afacerilor private

301 000

255 000

Deschiderea unei oloinite

301 000

255 000

Covasniuc Tatiana
consilier

Crearea grupului de initativa

500

Covasniuc Tatiana
consilier

Identificarea unei persoane care va
gestiona afacerea

500

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Reparaiia, dotarea cu echipament
necesar

300 000

255 000

Ivan Rotari , specidist
primarie

Transformarea localitiatii intr-o
zona turistica

1 500

Crearea grupului turistic

100

Chiriac Nina, invatatoare

Elaborarea traseul ui turistic
comunitar

400

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Biserica Sf.Nicolae

50

Igor Bumbac, preot

Primaria

50

Elena Ivanov , secretarul
consiliului local

Monumentul eroilor cazufi 1n
razboi

50

Botnaru Vera, profesoari

Livada contemporana

50

Jornea lon, director SRL
Gruprijopr -AGRO

Excursie 1n satul vechi Chetrit

50

Grosu lon, consilier

Gospodarii individuale vechi

50

Chiriac Nina, profesoara




RNS Padurea Domneasca

Turcanu Victor , padurar

Identificarea gospodariilor
individuale care vor caza turistii

Chiriac Nina, invatatoare

Constituirea traseului
intercomunitar

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Promovarea serviciilor de turism
prin intermediul :

Pagina WEB a comunitatii

Elena Ivanov , secretarul
consiliului locd

Diaspora comunitara

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Mass-media raionala si republicana

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Studierea legislatiei despre
turismului Tn Moldova

Elena Ivanov , secretarul
consiliului locd

imbunétz‘ltirea calitatii
transportului de psageri

Renovarea statiel existente

Bistrita Ruslan, consilier

Renovarea acoperisului

Botnaru Viordl, director 11
Botnari

Renovarea peretilor

Botnaru Viord , director Il
Botnari

Reparatia bancilor §1  montrea
urnelor

Rotari Ivan , specidist
primarie

Solicitarea unei rute suplimentare la
ora 20.00 pe traseul Chetris —
Falesti

Diaconu Zinaida , primarul
comunel

Amengarea panoului cu graficul
rutelor

Rotari Ivan , specidist
primarie

Redeschiderea unei rute Balfi —

Diaconu Zinaida, primarul




Chetris

comunei

Construirea unei noi statii linga
scoala

56 000

13 500

Cumpanici Oleg , paznic
gimnaziu

Legiferareaterenului

2000

2000

Ivan Rotari , specidist
primarie

Elaborarea unei schite tehnice

4 000

4 000

Ivan Rotari , specidist
primarie

Constructia statiei de pasageri

50 000

7 500

42 500

Cumpanici Oleg , paznic
gimnziu

Constructia unei  statii  de
alimentare cu combustibil ti gaz

957 100

199 600

757 500

Crearea grupului de lucru

100

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Identificrea intreprinderii care va
gestiona afacerea

1000

1000

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Selectarea si legiferarea terenului
pentru statia de alimentare cu
combustibil si gaz

5000

5000

Ivan  Rotari, specidist
primarie

Elaborarea unui  proiect de
constructie

100 000

15 0000

85000

Botnaru Octavian,
antreprenor

Elaborarea devizului de cheltuieli

50 000

7 500

42 500

Botnaru Octavian
antreprenor

Constructia statiei

500 000

125 000

375 000

Cumpanici Viorel
constructor

Amenajarea unei statii de reparatie
a automobilelor si vulcanizare

300 000

45 000

255 000

Janau Viorel , lacatus auto

Prestarea serviciilor

1000

1000

Jandu Gheorghe , lacatus
auto

TOTAL

6 984 700

1254 200

5730 500




Au daborat: 1.VOITIC Silvia

2.ROZNOVAN Ana

3. SACICQV Rodica
4. CUMPANICI Maria

2.5.3 Directia strategica: Amenajarea comunitdtii si protectia mediului ambiant

Denumirea activitatii

Perioada (anul)

Costul pe
un an

(le))

Resursele financiare

Responsabili

Locale

Externe

Extinderea traseului de apa

991 000

149 500

841 500

Constituirea grupului de initiativa

1 000

1 000

Zinaida  Diaconu
primarul comunei

Reparatii curente de apeduct la
institutiile sociale

50 000

7 500

42 500

Margina Eugen , director
IM

Conectarea noilor gospodarii §i a
agentilor economici

940 000

141 000

799 000

Margina Eugen, director
IM

Construirea sistemului de
canalizare si a statiel de epurare

12 000000

1 936 000

10 064000

Crearea grupului de initiativa

1000

1000

Elena Ivanov , secretarul
consiliului locd

Elaborarea proiectului tehnic

157 000

157 000

Ivan Rotari, specialist
primarie

Identificarea surselor de finantare

2000

2000

Zinaida Diaconu,,
primrul comunei

Constructia si conectarea
institutiilor sociale la sistemul de
canalizare

5000 000

750 000

4 250 000

Ivan Rotari, specialistul
primarie

Conectarea gimnaziului
,gradinitei,Centrului de Sanatate ,
bibliotecii publice , primariei , ...

5000 000

750 000

4 250 000

Margina Eugen , director
IM




Conectarea gospodariilor
individuale si a agentilor economici

6 840 000

1026 000

5814 000

Margina Eugen, director
IM

Gazificarea localitatii

4135 000

879 500

3 255500

Crearea grupului de initiativa

1 000

1 000

Zinaida Diaconu,,
primarul comunei

Elaborarea proiectului tehnic

300 000

300 000

Ivan Rotari , specialist
primarie

Identificarea surselor de finantare

4 000

4 000

Angela Rusu , contabil
sef

Constructia si conectarea
institutiilor sociae la sistemul de
gazificare

1 000 000

150 000

850 000

Zinaida  Diaconu
primarul comunei

Gimnaziu  ,gradinita,centru  de
sanatate , biblioteca , primarie

1 000 000

150 000

850 000

Pacicovschi Vadim
consilier

Conectarea gospodariilor
individuale si a agentilor
€CoNnoMmici

2 830 000

424 500

2 405 500

Cumpanici Oleg
constructor

Reparatia si amenajarea
drumurilor

2035 000

335000

1 700 000

Crearea grupului de initiativa

3000

3000

Logan Oxana, consilier

Evluarea starii actuale a drumurilor

1000

1000

lvanov Liudmila
consilier

Elaborarea devizului de cheltuidli

30 000

30 000

Diaconu  Zinaida
primarul comunei

Identificarea surselor financiare

1 000

1 000

Rusu Angela , contabil-
sef

Reparatia sectoarelor de stada

2 000 000

300 000

1700 000

Centru —biserica

500 000

75 000

425 000

Logan Oxana, consilier

Cumpanici - Ciuntu

500 000

75 000

425 000

Bistrita Ruslan , consilier

Rodnitcaia — Leahu

500 000

75 000

425 000

Margina Eugen , director




IM

Jornea lon, consilier
Cumpanici — Leahu 500 000 425000 | director SRL Gruprijor
AGRO

[luminar ea strazilor 320 000 250 750
Crearea grupului de initiativa 3000 - Rusu Lidia, consilier
Evaluarea starii actuale a iluminarii 1000 - Mamai Oleg, consilier
Rusu Angela , contabil -
sef

Rusu Angela , contabil -
sef

Jornea lon, consilier
Iluminararea sectoarelor de strada 295 000 250750 | director SRL Gruprijor
AGRO

Jornea lon, consilier
Drumul national 100 000 director SRL Gruprijor
AGRO

Ivanov Igor , inginer |,
consilier

Igor lvanov ,inginer ,
consilier

Centru - Rodnitchi 60 000 Bistrita Ruslan , consilier
Lupascu Constantin
angajat IM

Diaconu  Zinaida
primarul comunei

Elaborarea devizului de cheltuieli 20 000

Identificarea surselor de finantare 1000

Strada gradinitei 75 000

Centru — biserica 60 000

Amengjarea cimitirului 28 000

Crearea grupului de initiativa 500

Evaluarea starii actuale

o 500 Bumbac Igor , preot
cimitirului

Rusu Angela , contabil

Elaborarea devizului de cheltuidli 2 000 sef




Identificarea surselorde finantare

Rusu Angela , contabil
sef

Realizarea lucrarilor de amenajare
dupa cum urmeaza:

Reparasia gardului

Grosu lon, consilier

Reparatii curente a gardului intre
cimitir si biserica

Cumpanici  lon,membru
consiliu bisericesc

Defrisarea locurilor dens inverzite

Condru  Vladimir
locuitor din s.Chetris

Plantarea arborilor pe marginea
cimitirului

Cumpanici Mariana
profesoara

Montrea bancilor si a urnelor
pentru deseuri

Bumbac Igor , preot

Ordonarea repartizarii  locurilor
pentru inmormintare

Cumpanici lon , membru
consiliului besericesc

Montarea unui panou cu regulile de
comportament in cimitir

Bumbac Igor , preot

Amenajarea  poligonului  de
deseuri

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida, primar

Identificarea si legiferarea locului
pentru deseuri §i amplasarea
poligonului

Ivan Rotari , specialist
primarie

Elaborarea schitei tehnice de
amengjarea a poligonului

Ivan Rotari , specialist
primarie

Elaborarea devizului de cheltuieli si
idntificarea resurselor financiare

Rusu Angela , contabil
sef

Plantarea unui gard  verde
Constructia drumului de acces

Logan Oxana, consilier ,
invatatoare




Constructia unui drum de acces

Jornea lon, consilier |
director SRL ,,Gruprijor
—AGRO”

Devizarea poligonului in categorii
de deseuri

Lupascu Constantin
angajat IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Elaborarea unui regulament de
colectare , transportare si
depozitare a deseurilor

Ilvanov Elena , secretar
CL

Informarea personald a cetatenilor
contra semnatura cu regulamentul
de colectare a deseurilor

500

Sacicov Rodica
specialist

Renovarea zonei de odihna

49 000

Crearea grupului de initiativa

500

Lupascu  Silvia,  sef
biblioteca comunala

Evaluarea starii actuale a parcului

500

Lupascu  Silvia, sef
biblioteca comunala

Elaborarea devizului de cheltuidli

2000

Dogotaru Olga , contabil
primarie

Identificarea surselor financiare

1000

Angela Rusu , contabil —
sef primarie

Plantarea pomilor in parc

10 000

Ivanov Igor , consilier

Amenajarea terenului de joaca

15000

Cumpanici  Serghiu
paznic primarie

Amengjarea scenel deschise

3000

Turcanu Victor , padurar

Amenajarea aleilor cu banci

10 000

Bistrita Ruslan , consilier

Reparatia curenta a obiectelor

7 000

Pacicovschi Vadim |
consilier

Extinderea  serviciilor
Intreprinderea Cominala

156 000

391 000




Deservirea poligonului de deseuri

Lupascu Constantin
angajat IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Colectarea , depozitarea deseurilor

Lupascu Constantin
angajat IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Gestionarea si intretinerea
sistemului de canalizare si statiei de
epurare

Margina Eugen , director
IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Gestionarea si intretinerea

apeductul ui

Margina Eugen , director
IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Deservireadrumurilor locale

3000

Lupascu Constantin
angajat IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Amengjarea cimitirului

12 000

Cumpanici lon , membru
sfatului bisericesc

Gestionarea sectorului de padure
3,65 ha

1 000

Rotari lon , specialist
primarie

Procurarea materialelor tehnice
pentru reparatii curente

25 000

Margina Eugen , director
IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Procurarea unui tractor cu pneuri $i
0 remorca

250 000

212 500

Jornea lon, consilier
director SRL ,,Gruprijor
—AGRO”

Procurarea unei unitati de transport
de deszapezire

210 000

178 500

Jornea lon, consilier ,
director SRL ,,Gruprijor
— AGRO”

Elaborarea unui regulament de
depozitare , transportare = si
colectare a deseurilor

Ivanov Elena , secretarul
consiliului local




intretinerea functionala a
bisericii ortodoxe  Sf.lerarh
Nicolae

Cumpanici Nina
Crearea grupului de initiativa 500 500 membru sfatului
bisericesc

Evaluarea stérii actuale a bisericii 500 500 Bumbac Igor , preot
Cumpanici lon , membru
sfatului bisericesc
Identificarea surselor de finantare 1000 1000 Bumbac Igor , preot
Varvariuc  Leonid
Reparatii curente 5000 5000 membru sfatul ui
bisericesc

Elaborarea devizului de cheltuieli 2 000 2 000

Montarea unui panou cu regulile

v o 500 500 Bumbac Igor , preot
de comportament in biserica

Procurarea unui complex de joaca
pentru copii

Deschiderea unui pavilion pentru
trapeze

1000 1000 Bumbac Igor , preot

500 500 Grosu lon, consilier

TOTAL X X X | 20101000 | 3598250 | 16502 750

Au daborat: 1. LOGAN Oxana 3. DIACONU Zinaida
2. USIC Marina 4. ROTARI lon




2.5.4 Directia strategica: Dezvoltarea parteneriatului si informarea comunitdatii

Costul peun R efi .
Perioada (anul) an esurseletinanciare Responsabili

Denumirea activititii (lei)

Locale Externe

Informarea comunitatii  prin
adunari generale

Crearea grupului de initiativa 50 Grosu lon, consilier
Identificarea problemelor comune 500 Grosu ion, consilier
Ivanov  elena
500 secretarul consiliului
local

Colectarea  informatiei  pentru Diaconu Zinaida

< 500 . .
adunarilse generale primarul comunei

2550

Elaborarea planului grafic de
desfasurare a adundrilor generale

Inf latie1 d locul o
nformarea populatiei despre locu Grecu  zinsida

si timpul desfasurdrii adunarii 500 .
curier

generale

Organizarea  si desfasurarea 500 Diaconu zinaida
adunarii generale primarul comunei

Mentinerea in continuare
focus grupurilor

Implicarea focus grupurilor la 100 Rusu Lidia
realizarea planului strategic consilier profesoara
Discutarea prealabild a unor decizii 100 Tabirta liudmila
alecongliului loca consilier

Ivanov  Elena ,
100 secretarul consiliului
local

Implicarea focus grupurilor la Margina Eugen

400

Discutarea unor intrebdri pentru
adunari generale a satului




implementarea  unor proiecte si
colectarea contributiei

director M
CHETRIS
SERVICE ”»

Stabilirea schimbului de
experienta cu alte comunitati

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Identificarea potentialilor parteneri
interni si externi

Ivanov  Elena
secretarul consiliului
locd

Stabilirea legaturilor cu potentialii
panteneri

Diaconu Zinaida ,
primarul comunel

Elaborarea planului  grafic a
schimbului de experienta

Ivanov  Elena
secretarul consiliului
locd

Schimb de experienta
urmatoarele domenii

Covagniuc Tatiana ,
consilier , profesoara

Domeniul cultural — sportiv

Covasniuc Tatiana ,
consilier , profesoara

Domeniul educational

Chiriac Nina,
profesoara

Domeniul de implementare
proiectelor noi

Rotari Ivan,
specialist primdrie

Domeniul agrar - economic

Jornea lon , consilier
, director SRL ,,
Gruprijor - AGRO”

Editarea ziarului local

Crearea colegiului de redactie

Mama Alesea
profesoara l.romana




Identificarealocalului pentru
activitati

50

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Elaborarea planului grafic de
editare aziarului

100

Mamai Alesea
profesoara l.romana

Colectarea meteria ului

200

Salari Natalia ,
profesoara l.romana

Procurarearechizitelor de birou

1000

Rusu Angela
contabil - sef
primarie

Editarea ziarului

200

Cumpanici Mariana,
profesoara

Difuzarea ziarului

200

Grecu Zinaida
curier primarie

Deschiderea radioului local

102 400

Crearea colegiului de redactie

1000

Mama  Alesea ,
profesoara l.romana

Identificarealocalului pentru
activitati

1 000

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Procurareatehnicii de profil

100 000

Rusu Angela
contabil — sef
primarie

Elaborarea unui plan grafic
difuzare aemisiunilor

de

100

Mama Alesea ,
profesoara l.roméana

Colectarea s prelucrarea

meterialelor

100

Salari Natalia , ,
profesoara l.roméana

Difuzarea emisiunilor

200

Salari Natalia , ,
profesoard l.roméana

Deschiderea postului
televiziune locala

de

5600

Crearea echipei de redactie

100

Salari Natalia , ,




profesoara l.romana

| dentificarea sediul ui

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Procurareatehnicii audio - video

Rusu Angela
contabil - sef
primarie

Elaborarea unui plan grafic de
emisie

Salari Natalia , ,
profesoara l.romana

Colectarea meteriaelor

Mama  Alesea ,
profesoara l.romana

Montarea meterialel or

Salari Natalia , ,
profesoara l.romana

Difuzarea filmarilor video

Mama  Alesea
profesoara l.romana

Organizarea s§i desgfasurarea
concursurilor comunitare

Crearea grupului de initiativa

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Elaborarea planului grafic  de
desfasurare a concursurilor

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Elaborarea regulamentelor
comunitare-

Lupascu Silvia , sef
biblioteca comunala

Inregistrarea participantilor

Pantea olesea
asistent social
comunitar

Selectarea invingdtorilor
concursului

Pantea olesea
asistent socid
comunitar

Destasurarea concursului dupa cum

Lupascu Silvia , sef




urmeaza:

biblioteca comunala

Cea mai amenajata fintina publica

Rotari Ivan
specialist primarie

Cea mai amenajata gospodarie

Sacicov  Rodica
specialist primarie

Cel mai amenajat sector de strada

Rotari Ivan
specialist primarie

Premierea participantilor la
adunarea generald a satului

Diaconu Zinaida
primarul comunel

Organizarea seminarelor de
instruire

Crearea grupului de initiativa

Cumpanici Mariana,,
profesoard gimnaziu

Stabilireatematicii seminarelor prin
intermediul sondajelor

Diaconu zinaida |,
primarul comunel

Selectarea si identificarea
participantilor la seminarele de
instruire

Elena Ivanov ,
secretarul consiliului
locd

Elaborarea planului grafic  de
organizare §i desfasurare a
seminarelor de instruire

Elena Ivanov ,
secretarul consiliului
locd

Colectarea informatiei necesare

Rusu Angela
contabil — sef

Identificarea si invitatarea
specialistilor din diferite domenii

Cumpanioci
Mariana, profesoara
gimnaziu

Organizarea si desfasurarea
seminarelor deinstruire

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Promovarea transparentei 1in
comunitate




Crearea grupului de inifiativa

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Montarea panourilor informative

Cumpanici Oleg
paznic  scoalda
contructor

Informarea populatiei prin
intermediul :

Televiziune

Salari Natalia , ,
profesoara l.romana

Radio

Mama  Alesea ,
profesoara l.romana

Ziar loca

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Focus grupurilor

Cumpanici Cariana ,
profesoara gimnaziu

Pagina WEB

lvanov Elena
secretarul consiliului
locd

Redlizarea dreptului de participare
la sedintele consiliului local

Salari Natalia , ,
profesoara l.roména

Informarea populatiei prin
intermediul :

Video — conferintelor

Cumpanici Cariana ,
profesoard gimnaziu

Mass media raionald si republicana

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Crearea centrului comunitar de
informare si consultanta

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida
primarul comunei




Identificarea specialistilor necesari

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Identificarea si amengjarea
localului

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Informarea populatiei despre
serviciile prestate de centru

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Implicarea centrului in reinoirea
informatiei pe pag.WEB

Cumpanici Mariana,
profesoara
informatica
gimnaziu

Asigurarea accesului largit la
informatie

Imbunitatirea calititii conexiunii la
internet

Leahu Tatiana, sef
Oficiu Postal

Crearea retelei interinstitutionale la
nivel de comunitate

Cumpanici Mariana .
profesoara
informatica
gimnaziu

Extinderea retelei de comunicare
Internet

Diaconu Zinaida,
primarul comunel

Organizarea activitatii nationale ,,
Ziua usilor deschide ” la primarie

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Participarea activa a
reprezentantilor comunitatii la
seminare, mese rotunde, traininguri
lanivel raional , republican, intern

Diaconu Zinaida,
primarul comunei

Schimb de experientd cu
comunitatile performante

Diaconu  Zinaida,
primarul comunei




Deschiderea centrului comunitar de
informare si consultanta

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Crearea paginii WEB

Crearea grupului de inifiativa

Cumpanici Mariana.
profesoara
informatica

Selectarea potentialilor creatori a
paginii WEB

Ivanov  Elena
secretarul consiliului
locd

Incheierea contractului de prestare
aserviciilor

Rusu Angela
contabil - sef

Colectarea si selectarea
materialelor ce vor fi plasate pe
pagina WEB

lvanov Elena |,
secretarul consiliului
locd

Reinoirea periodicd a informatiei
paginii WEB

Cumpanici Mariana.
profesoara
informatica

Editarea monografiei satului
Chetris

Crearea grupului de inifiativa

Chiriac  Nina
profesoard gimnaziu

Colectarea , selectarea si
prelucrarea materialului si a
informatiei

Chiriac  Nina
profesoard gimnaziu

Contractarea unei persoane
responsabile de aranjarea textuala
ainformatiei

Cumpanici Mariana.
profesoara
informatica

Selectarea tipografiei si editarea
monografiei

Diaconu Zinaida,
primarul comunei




Lansarea si expedierea monografiei
in bibliotecile republicii

1000

1000

Gherman Nataia

director gimnaziu

Total

185 750

100 750

85 000

TOTAL PE TOATE
DIRECTIILE STRATEGICE PE
5 ANI

30 330 950

6 198 250

24132 700

Au daborat: 1. IVANOV Elena
2. GHEMU Victoria
3. S0OSIN  Alisa

4. CUMPANICI Mariana
5. GOSU lon




2.6 PLANUL DE ACTIVITATI PENTRU PRIMUL AN (2016)

2.6.1 Directia strategica: Dezvoltarea infrastructurii sociale

Trimestrul Costul pe Resurselefinanciare

Denumirea activitatii un an Responsabili

I [ 1 A (Iei) Locale Externe
01,0203 | 04,0506 | 07,0809 | 10,1112

Imbunatatirea  conditiilor de

coa . . 33200 33200
studiu in gimnaziu .

Cumpanici
Repararea sobelor 200 200 Valentina,
magazioner
Covasniuc Tatiana ,
Amenajarea terenului sportiv profesoara  cultura
fizica

Chiriac  Nina
Amenagjareaterenului gimnaziului director adjunct
educatie gimnaziu
Complectarea bibliotecii Chiriac Nina,

gimnaziului cu literatura artistica si director adjunct
metodica educatie gimnaziu

Cumpanici Maria

Reparatii curente <
profesoara

Imbunatatirea  conditiilor de
lucru in gradinita .
Confectionarea si montarea Diac  Irina , sef
stelgelor ladepozit gospodarie

Dotarea cu mobilier a salilor de Turcanu Lucia
grupd educatoare
Amenajarea unui veceu 1n interior Turcanu  Lucia




educatoare

Conectarea la apa si canalizare 5000

Turcanu  Lucia
educatoare

Reparatii curente 10 000

Voitic Silvia
educatoare

Imbunatatirea  conditiilor de

. 2
activitate in Centrul de Sanitate. 5000

Reparatia curenta la blocul existent 10 000

Pascaru Liudmila
magazioner CS

Conectarea sla apeduct si canalizare 5000

Pascaru Liudmila
magazioner CS

Amengjarea unui veceu interior 10 000

Ivanov Igor,sofer CS

Amengjarea centrului cultural

. . . 170 100
comunitar polifunctional .

125 000

Crearea grupului de initiativa 100

Rusu Lidia ,
profesoara , consilier

Legiferarea ca proprietate a
primariei a edificiului fostului 2 000
magazin

Pascaru Dumitru
sofer primarie

Reparatia capitala a edificiului 150 000

125 000

Logan Oxana
invatatoare
consilier

Conectarea la apeduct si canalizare 5000

Lupagcu constantin ,
inginer IM

Amengjarea terenul ui 5000

Nargina Eugen
director IM

Promovarea anuala a festivalului
.. ) : e 8 000
traditional ,,Festivalul Prieteniei

Cumpanici Mariana
, profesoara

Asigurarea cu cadre comunitare 10 800

Crearea grupului de initiativa 100

Diaconu Zinaida,
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primarul comunel

Analiza situatiei existente

Diaconu Zinaida,
primarul comunei

Orientarea  profesionald  catre
specialitatile necesare comunitatii

Chiriac Nina
director adjunct
educatie gimnaziu

Recdificarea  cadrelor existente
conform necesitatii comunitatii

Rusu Angela
contabil - sef
primarie

Sustinerea specialistilor
performanti

Rusu Angela,
contabil — sef
primarie

Ridicarea calificarii specialistilor
existenti

Dogataru Olga,
contabil primarie

Amenajarea centrului sportiv —
comunitar

Deciziaconsiliului locd

Diaconu Zinaida,
primarul comunei

Crearea grupului de initiativa

Rotaru Ivan ,
specialist primarie

Atribuirea ti legifierea sectorului de
teren pentru terenul  sportiv
comunitar

Rotaru lvan
specialist primdrie

Elaborarea unei schite de
amengjare aterenului sportiv

Covagniuc Tatiana ,
profesoard  cultura
fizica , consilier

Elaborarea devizului de cfheltuidli

Rusu Angela
contabil - sef
primarie

Identificarea surselor financiare

Diaconu Zinaida
primarul comunei




Imbunatatirea  conditiilor de
activitate a bibliotecii comunitara

27200

27 200

Reparatia usilor si ferestrelor

25 000

25 000

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Dotarea cu literatura artistica

2000

2000

Rusu Angela
contabil —sef
primarie

Schimb de experienta bibliotecile
performante din tara si peste hotare.

200

200

Lupascu Silvia , sef
biblioteca publica

Amenaj ar ea muzeului satului

1250

1250

Colectarea s procurare

exponatelor de la populatie

1250

1250

Gidei Stela ,
profesoard gimnaziu

Imbunatatirea si diversificarea
serviciilor se asistenta sociala
comunitara .

200

200

Crearea grupului de initiativa

100

100

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Analiza situatiei existente

100

100

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

TOTAL

336 250

204 250

132 000

Au elaborat: 1. CHIRIAC Nina

2. TURCANU Lucia
3. PASCARU Dumitru

4. LUPASCU Silvia
5. PANTEA Olesea
6. LUPASCU Constantin




2.6.2 Directia strategica: Dezvoltarea sectorului economic

Denumirea activitatii

Trimestrul

I
07,08,09

[ [l
10,11,12 | 01,02,03

Costul pe
un an

(le)

Resursele financiare

Locale

Externe

Responsabili

Mentinerea in stare functionala a
casel de ceremonii

50 000

7500

42 500

Imbunatatirea conditiilor interioare
in sala de festivitati

50 000

7 500

42 500

Jornea Ion , director SRL ,,
Gruprijor - Agro”

imbunz‘ltétirea conditiilor la
intreprinderea de colectare a
productiei agricole

310 000

55000

255000

Reparatia acoperisului.

300 000

45 000

255 000

Jornea lon , director SRL
Gruprijor - AGRO

Incurajarea
cultivarea fructelor ,legumelor .

cetatenilor  pentru

10 000

10 000

lvan Rotari
primarie

speciaist

Dezvoltarea sectorului agricol in
comunitate

440 000

62 000

378 000

Plantarea sectoareal or cu:

440 000

62 000

378 000

Jornea Andre , membru
SRL Gruprijor — AGRO

Cerede 390 ha

360 000

50 000

310 000

Bistrita Anatol
mecani zator

Floarea soarelui 160 ha

40 000

6 000

34 000

Gidei Vitalie , mecaniyator

Legume 10 ha

40 000

6 000

34 000

Vrinceanu  Valentina
anggjat SRL Gruprijor -
AGRO

Imbunatatirea
moara existenta

conditiilor la

600 000

90 000

510 000

Reparatia acoperisului

300 000

45 000

255 000

Jornea lon , director SRL
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Gruprijor - AGRO

Renovarea utilgjului tehnic

100 000

85000

Jornea lon, director SRL
Grruprijor - AGRO

Divizarea sectoarelor conform

categoriilor de productie

200 000

170 000

Ivan Rotari , speciaist
primarie

Sustinerea si dezvoltarea
afacerilor private

301 000

255 000

Deschiderea unei oloinite

301 000

255000

Covasniuc Tatiana
consilier

Crearea grupului de initiativa

500

Covasniuc Tatiana
consilier

Identificarea unei persoane care va
gestiona af acerea

500

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Reparatia, dotarea cu echipament
necesar

300 000

255000

Ivan Rotari , specidist
primarie

Transformarea localitatii intr-o
zona turistica

1 500

Crearea grupului turistic

100

Chiriac Nina, invatatoare

Elaborarea traseul ui turistic
comunitar

400

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Biserica Sf.Nicolae

50

Igor Bumbac, preot

Primaria

50

Elena Ivanov , secretarul
consiliului local

Monumentul eroilor cazufi 1in
razboi

50

Botnaru Vera, profesoari

Livada contemporana

50

Jornea lon, director SRL
Gruprijopr -AGRO

Excursie in satul vechi Chetrit

50

Grosu lon, consilier

Gospodarii individuale vechi

50

Chiriac Nina, profesoara




RNS Padurea Domneasca

100

Turcanu Victor , padurar

Identificarea gospodariilor

individuale care vor caza turistii

100

Chiriac Nina, invatatoare

Constituirea traseului
intercomunitar

500

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Promovarea serviciilor de turism
prin intermediul :

400

400

Pagina WEB a comunitatii

100

100

Elena Ivanov , secretarul
consiliului locd

Diaspora comunitara

100

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Mass-media raionald si republicana

100

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Studierea legislatiei despre
turismului 1n Moldova

100

100

Elena Ivanov , secretarul
consiliului locd

Imbunititirea calitatii
transportului de psageri

4100

4100

Renovarea statiei existente

2 000

2000

Bistrita Ruslan, consilier

Renovarea peretilor

2000

2000

Botnaru Viord , director Il
Botnari

Solicitarea unei rute suplimentare la
ora 20.00 Chetris — Falesti

100

100

Diaconu Zinaida , primarul
comunei

Amengarea panoului cu graficul
rutelor

1000

1 000

Rotari Ivan , specidist
primarie

Redeschiderea unei rute Balfi —
Chetris

1 000

1 000

Diaconu Zinaida, primarul
comunei

TOTAL

1706 800

266 300

1 440 500




Au daborat: 1.VOITIC Silvia

2.ROZNOVAN Ana

3. SACICQV Rodica
4. CUMPANICI Maria

2.6.3 Directia strategica: Amenajarea comunitdtii S_protectia mediului ambiant

Denumirea activitatii

Trimestrul

Costul pe
un an

(le))

I
01,02,03

Il
07,08,09

AV
10,11,12

Resurselefinanciare

Responsabili

Locale

Externe

Extinderea traseului de apa

199 000

30 700

168 300

Constituirea grupului de initiativa

1 000

1 000

Zinaida Diaconu - primarul
comunei

Reparatii curente de apeduct la
institutiile sociale

10 000

1 500

8 500

Margina Eugen , director
IM

Conectarea noilor gospodarii i a
agentilor economici

188 000

28 200

159 800

Margina Eugen, director

IM

Construirea sistemului de
canalizare si a statiel deepurare

2 685 000

560 000

2 125 000

Crearea grupului de inifiativa

1000

1000

Elena Ivanov , secretarul
consiliului locd

Elaborarea proiectului tehnic

157 000

157 000

Ivan Rotari, specialist
primarie

Identificarea surselor de finantare

2000

2000

Zinaida Diaconu , primrul
comunei

Constructia si conectarea

2 500 000

375 000

2 125 000

Ivan Rotari, speciaistul
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institutiilor sociale la sistemul de
candizare

primarie

Iluminarea strazilor

Crearea grupului de initiativa

Rusu Lidia, consilier

Evaluarea starii actuale a iluminarii

Mamai Oleg, consilier

Elaborarea devizului de cheltuidli

Rusu Angela , contabil -
sef

Identificarea surselor de finantare

Rusu Angela , contabil -
sef

Amenajarea cimitirului

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida, primarul
comunei

Evaluarea starii actuale
cimitirului

Bumbac Igor , preot

Elaborarea devizului de cheltuidli

Rusu Angela , contabil sef

Identificarea surselorde finantare

Rusu Angela , contabil sef

Realizarea lucrarilor de amenajare
dupa cum urmeaza:

Reparasia gardului

Grosu lon , consilier

Reparatii curente a gardului intre
cimitir si biserica

Cumpanici lon,membru
consiliu bisericesc

Defrisarea locurilor dens inverzite

Condru Vladimir , locuitor
din s.Chetris

Plantarea arborilor pe marginea
cimitirului

Cumpanici  Mariana
profesoara

Montrea bancilor si a urnelor
pentru deseuri

Bumbac Igor , preot

Ordonarea repartizarii  locurilor
pentru inmormintare

Cumpanici lon , membru
consiliului besericesc




Montarea unui panou cu regulile de
comportament in cimitir

Bumbac Igor , preot

Amenajarea  poligonului  de
deseuri

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida, primar

Identificarea si legiferarea locului
pentru deseuri si amplasarea
poligonului

Ivan Rotari , specialist
primarie

Elaborarea schitei tehnice de
amengjarea a poligonul ui

Ivan Rotari , specialist
primarie

Elaborarea devizului de cheltuieli si
idntificarea resurselor financiare

Rusu Angela , contabil sef

Plantarea unui gard verde
Constructia drumului de acces

Logan Oxana , consilier ,
invatatoare

Elaborarea unui regulament de
colectare , transportare si
depozitare a deseurilor

lvanov Elena, secretar CL

Informarea personald a cetatenilor
contra semndturd cu regulamentul
de colectare a deseurilor

Sacicov Rodica, specialist

Renovarea zonei de odihna

Crearea grupului de initiativa

Lupascu Silvia, sef
biblioteca comunala

Evaluarea starii actuale a parcului

Lupascu Silvia, sef
biblioteca comunala

Elaborarea devizului de cheltuidli

Dogotaru Olga , contabil
primarie

Identificarea surselor financiare

Angela Rusu , contabil —
sef primarie




Plantarea pomilor in parc

Ivanov Igor , consilier

Amenajarea terenului de joaca

Cumpanici  Serghiu
paznic primarie

Amenagjarea scenel deschise

Turcanu Victor , padurar

Amenajarea aleilor cu banci

Bistrita Ruslan , consilier

Reparatia curentd a obiectelor

Pacicovschi Vadim
consilier

Extinderea  serviciilor
Intreprinderea Cominala

Deservirea poligonului de deseuri

Lupascu  Constantin
angajat IM ,, CHETRIS —
SERVICE”

Colectarea , depozitarea deseurilor

Lupascu  Constantin =,
angajat IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Gestionarea si intretinerea
sistemului de canalizare si statiei de
epurare

Margina Eugen , director
IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Gestionarea si intretinerea

apeductul ui

Margina Eugen , director
IM ,, CHETRIS —
SERVICE ”

Amengjarea cimitirului

Cumpanici lon , membru
sfatului bisericesc

Gestionarea sectorului de padure
3,65 ha

Rotari lon , specialist
primarie

Elaborarea unui regulament de
depozitare ,  transportare i
colectare a deseurilor

Ilvanov Elena , secretarul
consiliului locd

intretinerea functionala a
bisericii ortodoxe  Sf.lerarh




Nicolae

Cumpanici Nina , membru
sfatului bisericesc
Evaluarea starii actuale a biseriCii 500 500 Bumbac Igor , preot
Cumpanici lon , membru
sfatului bisericesc
Identificarea surselor de finantare 1000 1 000 Bumbac Igor , preot
Varvariuc Leonid ,
membru sfatului bisericesc

Crearea grupului de initiativa 500 500

Elaborarea devizului de cheltuidli 2 000 2000

Reparatii curente 1000 1 000

Montarea unui panou cu regulile

e 500 500 Bumbac Igor , preot
de comportament 1n biserica

Procurarea unui complex de joaca
pentru copii
TOTAL 2985800 | 692500 | 2293300

1000 1000 - Bumbac Igor , preot

Au daborat: 1. LOGAN Oxana 3. DIACONU Zinaida
2. USIC Marina 4. ROTARI lon

2.6.4 Directia strategica: Dezvoltarea parteneriatului si informarea comunitatii

Costul peun lefi )
TRIMESTRUL an Resurselefinanciare Responsabili

Denumirea activitatii (lei)
I [ [l Y
01,0203 | 040506 | 07,0809 | 10,11,12
Informarea  comunititii prin 550 -

Externe
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adunari generale

Crearea grupului de initiativa

Grosu lon , consilier

Identificarea problemelor comune

Grosu ion, consilier

Elaborarea planului grafic de
desfasurare a adunarilor generale

lvanov dena
secretarul consiliului
locd

Colectarea  informatiei  pentru
adunarilse generale

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Informarea populatiei despre locul
si timpul desfasurarii adunarii
generale

Grecu zinaida
curier

Organizarea  si desfasurarea
adunarii generale

Diaconu zinaida
primarul comunei

Mentinerea in continuare
focus grupurilor

Implicarea focus grupurilor la
realizarea planului strategic

Rusu Lidia
consilier profesoara

Discutarea prealabila a unor decizii
aecongliului loca

Tabirta liudmila
consilier

Discutarea unor Intrebari pentru
adundri generale a satului

lvanov Elena |,
secretarul consiliului
locd

Implicarea focus grupurilor la
implementarea  unor proiecte si
colectarea contributiei

Margina Eugen
director IM "
CHETRIS -
SERVICE ”

Stabilirea schimbului de
experienta cu alte comunitati

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida |,




primarul comunei

Identificarea potentialilor parteneri
interni si externi

lvanov Elena
secretarul consiliului
locd

Stabilirea legaturilor cu potentialii
panteneri

Diaconu Zinaida ,
primarul comunei

Elaborarea planului  grafic a
schimbului de experienta

lvanov  Elena
secretarul consiliului
locd

Schimb de experienta
urmatoarele domenii

Covasniuc Tatiana ,
consilier , profesoara

Domeniul cultural — sportiv

Covasniuc Tatiana |,
consilier , profesoara

Domeniul educational

Chiriac Nina,
profesoara

Domeniul de implementare a
proiectelor noi

Rotari Ivan,
specialist primarie

Domeniul agrar - economic

Jornea lon , consilier
, director SRL ,,
Gruprijor - AGRO”

Organizarea si desgfasurarea
concursurilor comunitare

Crearea grupului de initiativa

lvanov Elena,
secretarul consiliului
local

Elaborarea planului grafic  de
desfasurare a concursurilor

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Elaborarea regulamentelor
comunitare-

Lupascu Silvia , sef
biblioteca comunala

Inregistrarea participantilor

Pantea olesea




asistent socid
comunitar

Selectarea invingatorilor
concursului

Pantea olesea
asistent socid
comunitar

Desfasurarea concursului dupa cum
urmeaza:

Lupagcu Silvia , sef
biblioteca comunala

Cea mai amenajata fintind publica

Rotari Ivan
specialist primarie

Cea mai amenajata gospodarie

Sacicov  Rodica
Specialist primarie

Cel mai amenajat sector de strada

Rotari Ivan
specialist primarie

Premierea participantilor la
adunarea generald a satului

Diaconu Zinaida
primarul comunel

Organizarea seminarelor de
instruire

Crearea grupului de initiativa

Cumpanici Mariana,,
profesoard gimnaziu

Stabilirea tematicii seminarelor prin
intermediul sondajelor

Diaconu zinaida |,
primarul comunel

Selectarea si identificarea
participantilor la seminarele de
instruire

Elena Ivanov ,
secretarul consiliului
locd

Elaborarea planului grafic  de
organizare si desfasurare a
seminarelor deinstruire

Elena Ivanov ,
secretarul consiliului
local

Colectarea informatiei necesare

Rusu Angda ,
contabil — sef

Identificarea si invitatarea

Cumpanioci




specialistilor din diferite domenii

Mariana, profesoara
gimnaziu

Organizarea si desfasurarea
seminarelor de instruire

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Promovarea transparentei in
comunitate

Crearea grupului de initiativa

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Montarea panourilor informative

Cumpanici Oleg
paznic  scoala
contructor

Informarea populatiei prin
intermediul :

Teeviziune

Salari Natalia
profesoara l.romana

Radio

Mama  Alesea
profesoara l.romana

Ziar local

Diaconu Zinaida
primarul comunei

Focus grupurilor

Cumpanici Cariana ,
profesoard gimnaziu

Pagina WEB

lvanov Elena |,
secretarul consiliului
locd

Realizarea dreptului de participare
la sedintele consiliului local

Salari Natalia , ,
profesoara l.roméana

Informarea populatiei prin
intermediul :

Video — conferintelor

Cumpanici Cariana ,
profesoard gimnaziu




Mass media raionala si republicana

Diaconu Zinaida |,
primarul comunei

Asigurarea accesului largit la
informatie

Organizarea activitatii nationale ,,
Ziua usilor deschide ” la primarie

lvanov Elena,
secretarul consiliului
locd

Participarea activa a
reprezentantilor comunitatii la
seminare , mese rotunde, traininguri
lanivel raional , republican, intern

Diaconu Zinaida,
primarul comunel

Schimb de experientd cu
comunitatile performante

400

Diaconu  Zinaida,
primarul comunei

Editarea monografiei satului
Chetris

600

Crearea grupului de initiativa

100

Chiriac  Nina
profesoard gimnaziu

Colectarea , selectarea si
prelucrarea materialului si a
informatiei

500

Chiriac  Nina
profesoard gimnaziu

Total

28 190

TOTAL PE TOATE
DIRECTIILE STRATEGICE PE
ANUL 2016

1191 240

3865 800

Au daborat: 1. IVANOV Elena
2. GHEMU Victoria
3. SOSIN  Alisa

4. CUMPANICI
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3. Analizariscurilor

Realizarea Strategiei poate fi distorsionata de anumite riscuri. Pentru aplanarea situatiilor de
risc pe parcursul implementarii Strategiei si tinind cont atat de probabilitatea aparitiei acestora, cat i
a impactului acestora vor fi realizate urmatoarele actiuni:

Riscuri

Actiuni de preintimpinare

Insuficienta resurselor
financiare

Participare la concursuri de proiecte

Crearea conditiilor de dezvoltare a societatii civile
Dezvoltare de parteneriate din tara si de peste hotare
Contributia populatiei

Cooptarea donatorilor

Indiferenta populatiei

Organizarea audierilor publice

Organizarea adunarilor generale a populatiei
Organizarea meselor rotunde si a sedintelor tematice
Desfasurarea concursurilor comunitare

Promovarea exemplelor de succes

Migratia populatiei

Crearea noilor locuri de munca
Sporirea calitatii serviciilor
Imbunitatirea infrastructurii

Sustinea si incurajarea afacerilor private

Informarea redusa a
populatiei

Editarea ziarului local

Plasarea avizelor informationale
Publicarea buletinelor informationale
Montarea panourilor de informare

Asigurare slaba cu
specialisti

Colaborarea cu institutiile de invatamint
Motivarea specialistilor
Dezvoltareainstruirii interne

Captare de experti din interior i exterior
Planificarea necesitatilor de cadre

Conlucrare timida cu
autoritatile administratiei
publice centrale si raionale

Negocieri prealabile cu autoritatile publice
Consolidarea relatiilor intre autoritati
Colaborarea cu autoritatile publice

Implicarea expertilor nationali si internationali




3. Monitorizare, evaluare si audit:

3.1 Etapelede monitorizare

Strategia de Dezvolate Socio-Economica a comunitatii Chetris trebuie sa ia in consideratie
necesitatea unui proces de evaluare coerent a proiectelor si rezultatelor vizate. Evaluarea trebuie sa se
bazeze pe elemente structurale serioase si sa fie realizatd de grupuri specializate pe domenii de
interes. Efortul de evaluare trebuie sa tina seama de caracteristicile comunitatii si sa aiba un caracter
permanent (care sa includa si monitorizare nu doar evaluari finale).

Pentru programele cu o desfasurare mai indelungata de timp se impune efectuarea unei
analize intermediare, care sd ne spuna in ce masurd operatiunile programului merg bine si la timp,
precum si in ce masura sunt indeplinite obiectivele Planului starategic. In baza acestei evaluiri se pot
Impune modificari ale Strategiei si implementarea acestor modificari.

La incheierea Planului Strategic sau a unui ciclu se va efectua o evaluare sumativa (orientata
spre performanta Strategiei, valoarea e pentru societate), care sa ne spund in ce masura poate sau
trebuie sa fie continuata.

Forma de evaluare recomandatd este aceea participativa, in care sunt implicate toate partile
implicate in Startegie (beneficiarii, Comitetul Local care a implementat Startegia, partenerii si
finantatorii Planului Strategic).

Avantajele acestei abordari sunt:
accent pe participanti;
gama larga de beneficiari care participa;
scopul este invatarea;
metode de apreciere rapida;
participantii din exterior vin in calitate de facilitatori.

3.2 Indicatori ai programelor

Indicatorii unui program pot fi definiti drept orice valori care pot fi calculate sau masurate si
care ne pot da informatii despre gradul de succes al indeplinirii obiectivelor unui program.
Obiectivele sunt asteptari exprimate in termeni cantitativi (de exemplu, se asteaptd o crestere
economicd anuald de 5%) iar indicatorii sunt madsuratori reale, sunt fapte (indicatorul crestere
economicd se masoara la trecerea unui an de la anuntarea obiectivului; dacad este mai mare sau egal
cu 5%, obiectivul a fost indeplinit).




Anexanr. 1

DISPOZITIE
s.Chetris

21 noiembrie 2015 nr.25b

Cu privirelaorganizarea si desfisurarea focus - grupurilor de identificare a problemelor prioritare
pentru a fi incluse in Planul Stategic de Dezvoltare Social - Economica a comunei pe o perioada de 5
ani .

Intru necesitatea organizarii si petrecerii Atelierului de instruire si elaborare a Planului Stategic de
Dezvoltare Social - Economica a comunei pe o perioada de 5 ani , in baza art.29 (1) din Legea
privind administratia publica locala nr. 436 — XV din 28 decembrie 2006 cu modificarile si
complectarile ulterioare DI SPUN :

1. Se constituie urmatoarele focus — grupuri dupa cum urmeaza :
Focus— grupul APL ( angajatii primariei si consilierii locali ) ;
Focus — grupul profesorilor si parintilor de la gimnaziu ;
Focus — grupul educatorilor si parintilor de la gradinita ;
Focus — grupul detinatorilor de terenuri agricole si agentii economici ;
Focus — grupul tineretului din comunitate ;
Focus — grupul reprezentantilor societatii civile ( ONG , biserica );
Focus — grupul persoanelor in etate din comunitate .

Sedintele focus- grupurilor vor fi convocate conform graficului anexat .

La sedinta fiecarui Focus — grup va fi ales un reprezentant in Comitetul de Dezvoltare Locala
, care va prezenta Primarului procesul — verbal al sedintei focus — grupului .

Executarea prezentei dispozitii se atribuie Dnei Elena Ivanov , - secretarul consiliului local
Chetris .

Controlul pentru indeplinirea prezentei dispozitii se atribuie Dnei Zinaida Diaconu —
primarul c.Chetris .

Zinaida Diaconu

( semnatura )




Anexal

la Dispozitia primarului nr. 25 b
din 21.11.2015

GRAFICUL
de convocare a Sedintelelor focus - grupurilor
in cadrul organizarii i petrecerii Atelierului de instruire si elaborare a Planului Stategic de
Dezvoltare Social - Economica a comunei pe o perioada de 5 ani

Focus— grupul Data petrecerii sedintelor

Focus — grupul APL ( angajatii primariei si 2111
consilierii locali )
Focus — grupul profesorilor si parintilor de la 2211
gimnaziu
Focus — grupul educatorilor si parintilor de la 2311
gradinitd
Focus — grupul detinatorilor de terenuri agricole si 23.11
agentii economici
Focus — grupul tineretului din comunitate 24.11
Focus — grupul reprezentantilor societatii civile ( 2411
ONG, biserica )
Focus — grupul persoanelor in etate din comunitate 25.11




Anexanr. 2

DISPOZITIE
s.Chetris

1 decembrie 2015 nr.27b

Cu privire la organizarea si petrecerea seminarului de instruire si elaborare a in Planul Stategic de
Dezvoltare Social - Economica a comunei pe o perioada de 5 ani .

Intru necesitatea organizarii si petrecerii seminarului de instruire si elaborare a in Planul Stategic de
Dezvoltare Social - Economicad a comunei pe o perioada de 5 ani .

,in baza art.29 ( 1) din Legea privind administratia publica locala nr. 436 — XV din 28 decembrie
2006 cu modificarile si complectarile ulterioare DI SPUN :

1. Pedatade 01.03.2016 51 02.03.2016 , ora 9.00 — 16.00 in incinta gimnaziului Chetris se va
petrece seminarului de instruire si elaborare a in Planul Stategic de Dezvoltare Socia -
Economica a comunei pe o perioada de 5 ani cu participarea a 20 persoane . ( lista se
anexeaza )

Seminarul de vafinaliza cu elaborarea Planului Stategic de Dezvoltare Social - Economica a
comunei pe o perioada de 5ani .

Executarea prezentei dispozitii se atribuie Dnei Elena Ivanov - secretarul consiliului local
Chetris .

Controlul pentru indeplinirea prezentei dispozitii se atribuie Dnei Zinaida Diaconu —
primarul c.Chetris .

Zinaida Diaconu
( semnatura )




Anexal
la Dispozitia primarului nr. 27 b
din 01.12.2015

LISTA
persoanelor , care vor participalaseminarului deinstruire
si elaborare a in Planul Stategic de Dezvoltare Social — Economic
a comunei pe o perioada de 5 ani
( Comitetul de Dezvoltare Locald )

Zinaida Diaconu - primarul c.Chetris
Elenalvanov — secretarul Consiliului local Chetris
AngelaRusu - contabil sef primaria Chetris
Olga Dogotari — contabil primaria Chetris

Rodica Sacicov — specialist primaria Chetris
Ivan Rotari - specialist primaria Chetris

Natalia Gherman — directorul gimnaziului

Silvia Lupascu — sef biblioteca comunald

. Olesea Pantea— asistent social comunitar
10.lon  Jornea- director SRL ,, Gruprijor — Agro ”
11. Ruslan Bistrita - consilier

12. Victoria Ghemu — director gradinita

13. OleseaMamai - pedagog

14. Mariana Cumpanici — pedagog

15. Mariana Cumpanici — lucrator tehnic gimnaziu
16. Oxana Logan — consilier

17. Liudmila Tabirta — consilier

18. Maria Cumpanici — asistent medical CS Chetris
19. Sergiu Cumpanici — paznic primaria Chetris

20. Lidia Rusu — consilier

21. Lucia Turcanu — educator

22. Constantin Lupascu — student colegiu pedagogic Calarasi ( profesor )

1
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9

Zinaida Diaconu
( semnatura )




Anexanr. 3

DECIZIEnr.2/1
din __ mai 2016

,Cu privire la aprobarea Planului
Strategic de dezvoltare social - economic
al comunei Chetris pentru anii 2016 - 2020

In conformitate cu Art. 14 (1,2), lit.(p), Legeanr. 436 — XV din 28.12.2006, privind
administratia publica locald, Consiliul local Zaluceni

DECIDE:

1. Se aproba Planul Strategic de dezvoltare social- economic al comunei Chetris pentru anii
2016 -2020. (Anexanr. 1)

Presedintele sedintei
Secretarul Consiliului local
Chetris / Elena IVANOV /




